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,,»Noi competente pentru noi locuri de munca in domeniul sanatatii si securitatii in
munca §i relatii de munca in industrie”

Miercuri, 30 septembrie 2015, Universitate ,,Ovidius”din Constanta, prin
Facultatea de Inginerie Mecanica, Industriala si Maritima, a desfasurat o noud
Reuniune informala INFOStud cu titlul ,,Noi competente pentru noi locuri de
muncad in domeniul sanatatii si securitatii in munca si relatii de munca in
industrie”, in cadrul proiectului POSDRU ,Proiecteaza-ti cariera!”, contract
POSDRU/161/2.1/G/136624, cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013.

Proiectul se adreseaza studentilor, masteranzilor gi absolventilor Universitatii
»Ovidius®“ din Constanta, Facultatea de Inginerie Mecanica, Industriala si
Maritima, aflati atat in etapa tranzitiei de la scoala la viata activa, cat si celor aflati in
etapa construirii carierei profesionale si are ca obiectiv general asigurarea tranzitiei a
360 de studenti din Regiunea Sud Est, respectiv a 180 de studenti ai Universitatii
,Ovidius” din Constanta, spre piata fortei de muncd, facilitind integrarea lor in
societatea romaneasca in calitate de membri productivi ai acesteia.

Reuniunea informala INFOStud, adresata domeniului sanatatii si securitatii in
munca i relatii de munca in industrie, a cuprins o prezentare cu privire la obiectivele
generale si obiectivele specifice ale proiectului ,,Proiecteazd-ti cariera!”, informarea
participantilor cu privire la activititile derulate in cadrul proiectului, punandu-se
accent pe importanta consilierii $i orientarii profesionale in vederea construirii unei
cariere de succes 1n acest domeniu.

Reuniunea informala INFOStud din cadrul proiectului ,,Proiecteaza-ti cariera!” s-
a derulat in prezenta a doi parteneri ai Facultitii de Inginerie Mecanica, Industriala
si Maritima, certificaindu-se astfel sustenabilitatea proiectului in legatura cu obiectivul
specific adresat stagiilor de practica ale studentilor, si anume Inspectoratul Teritorial
de Munca (ITM) Constanta si Grupul de firme WTR — Work Team Romania,
Constanta.

Asigurarea §1 transmiterea tuturor informatiilor privind riscurile pentru
securitate 1 sdnatate in munca la care angajatii unei societati pot fi expusi, precum $i
masurile si activitatile de prevenire si protectie atat la nivelul societatii, cat si la nivelul
fiecarui post de lucru si/sau fiecarei functii reprezintd o obligatie a conducerii
societatii, precum si a fiecarui angajat.
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Discutiile privind securitatea si sandtatea in munca, precum si relatiile de munca
au fost interactive, iar simularea unui interviu de angajare in cadrul societatilor invitate
s1 materialul prezentat au condus la constintezarea celor prezenti asupra drepturilor si
obligatiilor ce le revin in calitate de angajati si a riscurilor profesionale la care sunt
supusi. Prezentarile au fost urmate de numeroase intrebari ale participantilor si discutii
pe tema stagiilor de practicd, precum si a consilierii §i orientdrii profesionlale in
domeniul sanatatii si securitatii in munca si relatii de munca in industrie.

Sesiunea informala INFOstud dedicatd domeniului sanatatii si securitatii in
muncd si relatii de muncd in industrie din cadrul Facultatii de Inginerie Mecanica,
Industriala si Maritima a prezentat informatii legate de corelarea cerintele
angajatorilor cu abilitatile si competentele profesionale/transversale dobandite in
studiile universitare si postuniversitare in sensul unei bune planificari privind
dezvoltarea personala in carierd. Universitatea ,,Ovidius” din Constanta, prin
Facultatea de Inginerie Mecanica, Industriald si Maritima (FIMIM), pregateste
specialisti in domeniul mecanic, energetic, logisticii industriale, autovehiculelor
rutiere, utilajelor, instalatiilor, sistemelor si echipamentelor portuare, navale si marine,

precum si in domeniul portuar.

Inspectoratului Teritorial de Munca (ITM) este organ de specialitate al administratiei publice centrale, aflat in
subordinea Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei. Institutia este Infiintata si este organizatd in baza Legii
nr. 108/1999 - republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare si H.G. nr. 1377/2009 - cu modificarile si
completdrile ulterioare. Inspectia Muncii are ca principal scop urmarirea indeplinirii obligatiilor legale de cétre angajatori
in domeniul relatiilor de munca, precum si a celor referitoare la conditiile de munca, apararea vietii, integritdtii corporale
si sanatatii salariatiilor si a altor participanti la procesul de munca. ITM in desfasurarea activitatii are ca obiective:
controlul aplicarii prevederilor legale referitoare la relatiile de munca, la securitatea si sandtatea in munca, la protectia
salariatilor care lucreazd in conditii deosebite si a prevederilor legale referitoare la asigurarile sociale; informarea
autoritatilor competente despre deficientele legate de aplicarea corecta a dispozitiilor legale in vigoare; furnizarea de
informatii celor interesati despre cele mai eficiente mijloace de respectare a legislatiei muncii; asistentd tehnicd a
angajatilor si angajatorilor pentru prevenirea riscurilor profesionale si a conflictelor sociale.

Grupul de firme WTR — Work Team Romania (Work Consulting, Work Eval si Work Medical Consulting)
are o experientd de peste 14 ani pe piata din Roménia In asigurarea serviciilor externe, consultantd & training in
domeniile HSEQ (Health, Safety, Enviroment and Quality), managementul resurselor umane, servicii de medicina
muncii, precum si o gama variata de cursuri de calificare si formare profesionala pentru adulti. WTR pune la dispozitia
partenerilor sai cele mai noi metode, solutii si informatii de buna practicéd in aceste domenii, atat din Romania, cat si din
alte tari. WTR este abilitatd de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale pentru prestarea serviciilor de securitate
si sandtate in munci, servicii in domeniul situatiilor de urgentd, protectia mediului si RSVTI. Incepand cu anul 2006,
odatd cu transpunerea directivelor europene in legislatia romand, WTR a realizat evaludri de risc de accidentare si
imbolnavire profesionald la peste 1.000 de locuri de muncd din diverse domenii de activitate: industria petroliera;
industria energeticd; constructii civile si industriale, precum si in domeniile: portuar; turism; comert; productie
agroindustriald; depozitare cereale; servicii medicale si altele.

Accesarea unui loc de munca in concordanta cu propriile aspiratii si nivelul de
pregatire, flexibilitatea si dinamismul in abordarea unoi noi proiecte ale carierei
personale sunt rezultate concrete ale Reuniunii Informale INFOStud, iar prezentarea
societatilor, precum si simularea interviului de angajare in cadrul acestora au condus la
cresterea potentialului implementarii acestor rezultate.

Reuniunea INFOSTUD derulatd a fost un real succes partenerial tripartit:
Univesitate- Student/Masterand/Absolvent — Angajator.

30 septembrie 2015

Expert Comunicare,
Melnic Lucia - Violeta



