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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor
Umane 2007 — 2013

Investeste in oameni !

Axa prioritara 1: ,Educatie si formarea profesionala n sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe
cunoastere”

Domeniul major de interventie 1.2: ,Calitate in invatamantul superior"

Numar de identificare contract: POSDRU/156/1.2/G/135587

Titlul proiectului: Bursa de Proiecte — Cultura Inovativ Antreprenoriala Aplicata

Beneficiar: Universitatea Ovidius din Constanta

Anunt de presa

Lansarea proiectului ,,Bursa de Proiecte —
Cultura Inovativ Antreprenoriala Aplicata”

Constanta, 10 iulie 2014

Universitatea ,,Ovidius” din Constanta, in parteneriat cu Tangible Corporation anunta lansarea
Proiectului ,Bursa de Proiecte — Cultura Inovativ Antreprenoriala Aplicata”. Proiectul este cofinantat
din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
2007 - 2013 ,Investeste in oameni!”,Axa prioritara 1, Domeniul major de interventie 1.2.

in urma succesului primei editii, menit s& consolideze si s& dezvolte implicatiile pozitive ale
studentilor si ale mediului universitar, Proiectul ,Bursa de proiecte” isi propune construirea unei
economii durabile si promovarea spiritului antreprenorial prin crearea unei burse online de proiecte
unde studentii isi pot comercializa ideile de afaceri. Proiectul ,Bursa de proiecte” este un loc unde
ideile si propunerile de afaceri ale studentilor intalnesc potentialii finantatori din mediul economic, iar
Universitatea ,Ovidius” din Constanta a fost un exemplu de succes in acest sens, studentii reusind
sa convinga o serie de companii locale sa investeasca in proiectele lor inovative.

Obiectivul general al proiectului este extinderea oportunitatilor de invatare in cadrul unor
solutii inovative de imbunatatire a proceselor si activitatilor educationale, in vederea adaptarii
dezvoltarii profesionale si personale a studentilor la cerintele pietei muncii si sustinerea unei culturi
antreprenoriale.

Numarul total al participantilor la grupul tintad este de 500 studenti si 20 profesori, proiectul
urmarind promovarea invatarii centrate pe student prin dezvoltarea de curriculum si activitati
educationale adaptate si corelate nevoilor identificate si interactiunea reala pe termen lung a
mediului de afaceri cu sistemul de invatamant superior cu rezultate concrete asupra capacitatii
sistemului educational de a raspunde cerintelor mediului economic. Mecanismul propus este sustinut
de solutii si instrumente inovative si flexibile, care stimuleaza atat procesele si activitatile
educationale prin dezvoltarea aptitudinilor profesionale si personale ale studentilor, dobandirea de
competente adaptate cerintelor pietei muncii, cat si corelarea procesului educational cu mediul de
afaceri.
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In acest proiect s-a alaturat Tangible Corporation, in calitate de partener, o companie cu

peste 10 de ani de experienta in dezvoltarea de proiecte strategice.
Lansarea proiectului va avea loc vineri, 11 iulie 2014, ora 16.00, la Universitatea ,Ovidius” din

Constanta (sediul Bdul Mamaia nr.124, Sala AB1 — cladirea Bibliotecii Virtuale, parter).

Detalii suplimentare puteti obtine la:

Nume persoana de contact: Ing. Laurentiu Sirbu
Functie: Director de proiect

Telefon: 0241/606.401; email: dga@univ-ovidius.ro




