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In cadrul Universititii "Ovidius" din Constanta personalul angajat este
salarizat conform Legii 153/2017 cu modificarile si completarile prevazute in
OUG 114/2019 si HG 847/2017, OUG.3/2018, ord. MEN 5559/2011,
Lg.250/1992, HG 935/2016, OUG 90/2013 si alte acte normative anterioare,
potrivit anexelor:

Anexa nr. II - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE
"INVATAMANT”
Capitolul I lit. A - Salarii de baza pentru functiile din invatdmant

1. Functiile de conducere din invitidmantul superior
Nr. . Nivelul
Functia ..
crt studiilor
Grad Il
1 |Rector*) S 15247
2 |Prorector®) S 13824
3 [Director general administrativ al universitatii S 13186
4 |Decan *) S 13186
5 |Prodecan*®) S 11844
6 |Director de departament*) S 12708
Director general adjunct administrativ al universitatii/
7 |Director S 10403
*) Salariile de baza pot cuprinde si salariul de baza aferent unei norme didactice.

Nota:

1. Salarizarea Presedintelui Senatului universitar se face la nivel de rector.

2. Stabilirea salariului de baza se face prin hotdrarea conducerii. Potrivit Cartei universitatii, dupa
caz, intre valorile corespunzatoare gradului I si gradul II, cu incadrarea in bugetul institutiei,, in
functie de gradul universitatii, marimea si complexitatea structurii conduse. Universitatatea
"Ovidius" din Constanta este universitate de gradul II.

Nota:

1. Pentru functiile didactice de conducere, de indrumare si control, ocupate cu personal didactic
care a absolvit studii superioare de scurtd durata, salariile de baza se vor stabili prin diminuarea cu
un procent de 20% a salariilor de baza prevazute la functiile de conducere cu studii superioare din
tabelul de mai sus.

2. Salariile de baza prevazute la gradul I si II cuprind sporul de vechime Tn munca la nivel maxim.



3. Functiile de conducere pentru functiile didactice
auxiliare Nivelul
studiilor
Nr. Functia
crt. Grad Il
Invatamant superior
1 |Secretar-sef universitate S 10165
2 |Secretar-gef facultate S 6567
3 |Sef serviciu S 7019
4 |Sef birou S 6064
Nota:

1. Pentru functiile didactice auxiliare de conducere, de indrumare si control, ocupate cu personal
didactic auxiliar care a absolvit studii superioare de scurtd durata salariile de baza se vor stabili
prin diminuarea cu un procent de 20% a salariilor de baza prevazute la functiile de conducere cu
studii superioare din tabelul la pct. 3.

2. Salariile de baza prevazute la gradul I si II cuprind sporul de vechime Tnh munca la nivel maxim.



Anexa nr. IT - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "INVATAMANT”

4. Salarii de baza pentru functiile didactice din invitidméantul superior/universitar

- Nivelul \A/ecvhivmeAa in Salarii de baza - lei
Nr. crt Functia*) studiilor invatamant/ Gradatia
cercetare 0 T > 3 7 5
S peste 40 ani 9901| 10643| 11174 11733 12027 12327
S 35-40 ani 9610( 10331| 10847 11391 11676 11967
S 30-35 ani 9339| 10039| 10542 11068| 11346 11628
. . S 25-30 ani 9087| 9767| 10256 10769| 11038 11313
1 Profesor universitar -
S 20-25 ani 8016| 8617 9048 9501 9739 9982
S 15-20 ani 6898| 7416 7787 8176 8379 8581
S 10-15 ani 5900 6343 6661 6994 7174 7359
S 5-10 ani 5376| 5778 6049 6334 6483 6635
S peste 40 ani 6830| 7342 7710 8095 8298 8505
S 35-40 ani 6783| 7292 7657 8038 8240 8446
S 30-35 ani 6636 7133 7490 7865 8060 8263
S 25-30 ani 6561 7053 7406 7776 7971 8170
2 Conferentiar universitar S 20-25 ani 5956| 6403 6723| 7059| 7236| 7415
S 15-20 ani 5338| 5738 6025 6325 6483 6631
S 10-15 ani 4973| 5346 5614 5895 6029 6166
S 5-10 ani 4620| 4966 5215 5476 5599 5726
S 3-5 ani 4485| 4821 5035 5261 5379 5499
S 35-40 ani 4893| 5259 5522 5797 5942 6092
S 30-35 ani 4812| 5172 5430 5702 5844 5991
S 25-30 ani 4694| 5045 5299 5564 5703 5845
3 Sef lucrari (lector S 20-25 ani 4467| 4802 5042 5293 5426 5562
universitar) S 15-20 ani 4305| 4629 4860 5102 5230 5352
S 10-15 ani 4211| 4527 4754 4991 5108 5226
S 5-10 ani 4178| 4492 4716 4952 5066 5184
S 3-5 ani 4167| 4479 4686 4901 5014 5131
S 35-40 ani 4156| 4467 4690 4925 5048 5173
S 30-35 ani 4146| 4456 4680 4914 5036 5161
S 25-30 ani 4137| 4447 4668 4901 5025 5149
S 20-25 ani 4057| 4362 4580 4810 4929 5053
4 Asistent universitar S 15-20 ani 4008| 4308 4524| 4750 4869 4984
S 10-15 ani 3972| 4270 4484 4707 4818 4930
S 5-10 ani 3881| 4172 4380 4600 4708 4818
S 3-5 ani 3867| 4157 4348 4551 4658 4767
S pana la 3 ani 3850| 4116 4306 4506 4613 4721
*) Functiile se ocupa potrivit Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare.

Nota:

1.Salariile de bazd prevazute in prezenta anexd la pct. 1, 3 si 4 reprezintd nivelul minim, iar nivelul maxim se stabileste prin majorarea acesteia in
functie de specificul activitatii desfasurate si de calitatea acesteia. Sumele pentru aceste majordri se vor plati exclusiv din venituri proprii.

2. Incadrarea intre limite se face anual, pe baza criteriilor aprobate de consiliul de administratie.



Anexa nr. I - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE ”iNVAIAMANT”
6. Salarii de baza pentru functiile didactice auxiliare din invitamant (Legea nr. 153/2017)

l::t Functia, gradul sau treapta profesionala Nivelul Legea Salarizirii 2019
studiilor
Salarii de baza - lei
Functii de executie 0 1 2 3 4 5
Administrator financiar grad I S 3993 4261| 4465| 4675( 4807| 4938
| grad II S 3584 3825| 4008| 4197( 4313| 4429
grad III S 3473 3709| 3884| 4069( 4180| 4293
debutant S 3178( 3372| 3509| 3653( 3730| 3807
Informatician gradul I A S 4168| 4448| 4663 4883 5020( 5159
’ gradul I S 3910( 4172| 4371| 4579( 4706| 4837
gradul II S 3793 4047| 4241| 4441 4565| 4691
debutant S 3178( 3372| 3509| 3653( 3730| 3807
Analist programator gradul I A S 4333| 4625| 4845( 5076( 5217| 5364
3 gradul I S 4010| 4279| 4483 4696| 4829 4962
gradul II S 3773| 4027| 4218| 4418| 4542| 4666
debutant S 3178( 3372| 3509| 3653( 3730| 3807
Secretar institutie/unitate de invatamant I S 3923| a186| 4386| 4595| 4723| 4855
I S
4 3784 4037| 4230 4431| 4554| 4679
I S
3412( 3642| 3817| 3997| 4105| 4216
debutant S| 3178 3372/ 3509| 3653 3730| 3807
Administrator patrimoniu grad I S 3907 4169| 4366 4573( 4701| 4831
5 grad II S 3530( 3766| 3947| 4133( 4248| 4363
grad I1I S 3383( 3608| 3781| 3959( 4067| 4177
debutant S 3178( 3372| 3509| 3653( 3730| 3807
Administrator financiar, grad SSD 3495( 3730| 3908| 4094( 4205| 4320
6 grad II SSD 3337( 3560| 3730 3906( 4012| 4120
grad III SSD 3177| 3389| 3551| 3718( 3818| 3922
debutant SSD 3092( 3276| 3408| 3549| 3622| 3696
Informatician gradul I SSD 3556| 3794| 3974| 4163| 4277 4395
7 gradul II SSD 3358 3583| 3754| 3931( 4038| 4148
gradul III SSD 3198( 3414| 3576| 3744( 3846| 3948
debutant SSD 3092( 3276| 3408| 3549| 3622| 3696
Secretar institutie/unitate de invatamant I SSD 3597| 3338 4021| 4210| 4327| 2445
8 II SSD 3378( 3605| 3777| 3956| 4065| 4174
11 SSD 3218 3435| 3599 3768( 3871| 3975
debutant SSD 3092( 3276| 3408| 3549| 3622| 3696
Administrator patrimoniu grad I SSD 3209( 3426| 3589 3758( 3858| 3962
9 grad II SSD 3148 3362| 3523| 3688( 3787| 3889
grad I1I SSD 3121 3331| 3490| 3654| 3753| 3851
debutant SSD 3092( 3276| 3408| 3549| 3622| 3696
Administrator financiar treapta I M 3216( 3432| 3595| 3764( 3866| 3972




10 treapta 11 M 3128| 3338| 3497| 3662| 3761| 3862
treapta III M 3026| 3230| 3383 3542 3639| 3734
debutant M 2953 3127| 3252 3385| 3454| 3523
Informatician T A PL/M | 3328| 3552| 3721| 3896( 4002| 4110
11 1 PL/M 3213| 3428 3591| 3760( 3862| 3965
11 PL/M 3086( 3293| 3448 3612 3709| 3809
debutant PL/M 3023| 3203 3332| 3467| 3538| 3611
Analist programator ajutor I A M 3324| 3548| 3717| 3892| 4000( 4108
1 M 3195| 3408| 3570 3739| 3841| 3944
12 11 M 3070| 3277| 3432 3595( 3691| 3790
debutant M 3012| 3193| 3320| 3457| 3527| 3599
Secretar institutie/unitate de invatamant IA M 3302 3524 3691| 3866| 3972| 4080
13 1 M 3187| 3402| 3563 3730| 3832| 3935
11 M 3036| 3241| 3392| 3552 3649| 3747
debutant M 2953 3127| 3252 3385| 3454| 3523
Corepetitor | M 3081| 3287| 3445| 3606 3703| 3802
14 1I M 3026| 3230| 3383| 3542( 3639| 3734
debutant M 2953 3127 3252 3385| 3454| 3523
tSng ;:zl;er-scoala, administrator patrimoniu " 3216 3432| 3505| 3764 3866| 3972
15 treapta II M 3128| 3338| 3497| 3662 3761| 3862
treapta 111 M 3026| 3230| 3383 3542( 3639| 3734
debutant M 2953 3127| 3252 3385| 3454| 3523
Tehnician treapta | M 3202( 3418| 3580| 3748( 3850| 3953
16 treapta II M 3128| 3338| 3497| 3662 3761| 3862
treapta 111 M 3026| 3230| 3383 3542( 3639| 3734
debutant M 2953 3127| 3252 3385| 3454| 3523
Laborant I PL/M 3117| 3328 3486| 3651| 3748| 3848
17 II PL/M 3076| 3284| 3439 3602 3699| 3796
debutant PL/M 3023| 3203 3332 3467| 3538| 3611
Instructor, model 1 M 3081 3287 3445| 3606( 3703| 3802
18 1I M 3026| 3230| 3383| 3542 3639| 3734
debutant M 2953 3127 3252| 3385| 3454| 3523
Bibliotecar, bibliotecar-arhivist, bibliograf,
redactor, tehnoredactor, documentarist, S 4129 | 4403 | 4610 | 4826 | 4958 | 5092
19 conservator, restaurator**) -gradul IA
- gradul I S 3889 4150( 4348| 4555( 4681| 4811
- gradul IT S 3744 3996( 4185( 4382( 4504| 4629
- debutant S 3178 3372 3509( 3653 3730| 3807
Bibliotecar, bibliotecar-arhivist, bibliograf,
redactor, tehnoredactor, conservator,
restaurator**) -gradul I SSD | 3555| 3792 3972 4161| 4277| 4393
20 - gradul IT SSD 3347| 3571 3742| 3918| 4025| 4134
- gradul IIT SSD 3174| 3389 3550( 3716| 3819| 3920
- debutant SSD 3092| 3276 3408| 3549| 3622| 3696
Bibliotecar, redactor, tehnoredactor®*) -
treapta IA PL 3293| 3514 3681| 3854| 3960| 4066
)1 - treapta | PL 3190 3405( 3567| 3734( 3837| 3939
- treapta 11 PL 3116 3327 3485| 3649| 3747| 3847
- treapta III PL
- debutant PL 3012 3193 3320( 3457| 3527| 3599




Bibliotecar, redactor, tehnoredactor,
27 |restaurator, conservator®¥) -
treapta IA M 3267 3486 3653| 3824| 3930| 4036
- treapta | M 3140( 3351 3511| 3674| 3775| 3877
- treapta I M 3042( 3247 3401| 3561| 3657| 3755
- debutant M 2942( 3117 3242| 3373| 3441 3511
*%*) Se utilizeaza 1n cadrul bibliotecilor universitare, pentru cei care au statutul de personal didactic auxiliar,
Consilier juridic grad 1A S
2 grad | S 3949( 4215 4417| 4625| 4755| 4886
grad 1T S 3606( 3849 4032| 4223| 4339 4457
debutant S 3178( 3372 3509| 3653| 3730( 3807
Referent de specialitate grad I S 4101( 4377| 4587 4805| 4939( 5074
4 grad 1T S 3648( 3895 4080| 4273| 4391 4511
grad III S 3517( 3755 3934| 4119| 4232( 4399
debutant S 3178( 3372 3509| 3653| 3730( 3807
Inginer sistem gradul 1A S 4333 4625| 4845( 5076| 5217| 5364
25 Inginer sistem gradul 1 S 4010| 4279| 4483 4696| 4829| 4962
Inginer sistem gradul II S 3773| 4027| 4218| 4418| 4542| 4666
Inginer sistem ; deb. S 3178( 3372 3509| 3653| 3730( 3807
Operator, controlor date; I M 3237| 3456| 3618| 3789| 3892| 3998
2 Operator, controlor date; 11 M 3140| 3351| 3511| 3674| 3775| 3877
Operator, controlor date; III M 3042| 3247 3401| 3561| 3657| 3755
Operator, controlor date; debutant M 2942 3117| 3242 3373| 3441] 3511
Inginer specialist A S 3926| 4190( 4390| 4600| 4727| 4857
7 Inginer gradul I S 3683( 3930 4117| 4313| 4433 4552
Inginer gradul II S 3524( 3761| 3940| 4125| 4239| 4354
debutant S 3178( 3372 3509| 3653| 3730( 3807
Subinginer I SSD 3480( 3715| 3890| 4075| 4187| 4300
)3 Subinginer II SSD 3316( 3539 3707| 3882| 3987( 4097
Subinginer 111 SSD 3165( 3378 3538| 3705| 3805| 3906
Subinginer debutant SSD 3092( 3276 3408| 3549| 3622| 3696
Referent I SSD 3495( 3730( 3908| 4094| 4205| 4320
29 Referent II SSD 3337( 3560( 3730| 3906| 4012| 4120
Referent 111 SSD 3177( 3389 3551| 3718| 3818| 3922
Referent debutant SSD 3092( 3276 3408| 3549| 3622| 3696
Biolog, biochmist, chimist, fizician principal S 2263| 4549| a768| 4994| 5134| 5277
Biolog, biochimist, chimist, fizician S
30 |specialist 3789 4044 4237| 4437| 4561| 4686
Biolog, biochimist, chimist, fizician S 3442 3674| 3847| 4029| 4141| 4255
Biolog, biochimist, chimist, fizician, S
debutant 3178( 3372 3509| 3653| 3730| 3807
Inginer agronom, zootehnist, pedolog; gradul S
1 3756| 4009| 4202| 4401 4522 4646
31 Inginer agronom, zootehnist, pedolog; gradul S
11 3533| 3771| 3952| 4138| 4252 4366
Inginer agronom, zootehnist, pedolog; S
debutant 3178( 3372| 3509| 3653| 3730| 3807
Sociolog principal S 4002| 4271| 4476 4689| 4820| 4953
32 [Sociolog S 3617 3860( 4044| 4236| 4353 4473
Sociolog debutant S 3178( 3372 3509| 3653| 3730( 3807
Psiholog principal S 4084 4359| 4570( 4785| 4918| 5055
1 |Psiholog specialist S 3663( 3910( 4096| 4290| 4409( 4529




JU

Psiholog practicant S
Psiholog stagiar S 3178( 3372 3509| 3653| 3730( 3807
Cercetator stiintific principal I S 5195( 5565 5843| 6130| 6299| 6471
34 Cercetator stiintific principal 11 S 4289 4594| 4822 5061| 5200( 5344
Cercetator stiintific principal I1I S 3336( 3571 3748| 3933| 4044 4159
Cercetator stiintific S 3143( 3364 3531| 3705| 3810| 3916
35 Asistent de cercetare stiintifica S 3280| 3502| 3670| 3843| 3947| 4053
Asistent de cercetare stiintifica stagiar S 3178| 3372 3509 3653| 3730| 3807
Asistent | M 3068( 3275 3430| 3592| 3689( 3787
36 |Asistent II M 3015( 3218 3370| 3531| 3625( 3721
Asistent stagiar M 2942( 3117 3242| 3373| 3441 3511
Referent IA M
Referent I M 3190( 3406 3567| 3734| 3836| 3940
37 Referent II M 3078( 3284| 3441| 3602| 3701| 3800
Referent debutant M 2953( 3127 3252| 3385| 3454( 3523

Sporuri ce se acorda personalului didactic din invatamantul superior

1. Indemnizatia lunara pentru titlul stiintific de doctor in cuantum de 50% din nivelul
salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata- se acorda numai daca beneficiarul are
functia de baza declarata la UOC- baza legala -Lg.153/2017, sectiunea 2, art.14 - conform
0OUG114/2018, art.34(2) ”incepﬁnd cu 1 ianuarie 2019, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor,
compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte,
potrivit legii, din salariul brut lunar de care beneficiazad personalul platit din fonduri publice,
se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2018, Tn mdsura in
care personalul ocupa aceeasi functie si isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii. "

2. majorare a salariului de baza cu 10% pentru personalul care exercita activitatea de control
financiar preventiv propriu - baza legala -Lg.153/2017, sectiunea 2, art.15 - conform
0OUG114/2018, art.34(2) "incepénd cu 1 ianuarie 2019, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor,
compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte,
potrivit legii, din salariul brut lunar de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice,
se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2018, in masura in
care personalul ocupa aceeasi functie si 1si desfasoara activitatea in aceleasi conditii. "

3. spor pentru munca de noapte de 25% din salariul de baza - baza legala -Lg.153/2017,
sectiunea 2, art.20 - conform OUG114/2018, art.34(2) "incepénd cu 1 ianuarie 2019,
cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale
sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar de care beneficiazd
personalul platit din fonduri publice, se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru
luna decembrie 2018, in masura in care personalul ocupa aceeasi functie si isi desfasoara
activitatea in aceleasi conditii. "

4. spor pentru persoane cu handicap de 15% din salariul de baza - baza legala -Lg.153/2017,
sectiunea 2, art.22 - conform OUG114/2018, art.34(2) ”incepénd cu 1 ianuarie 2019,
cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale
sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar de care beneficiaza
personalul platit din fonduri publice, se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru
luna decembrie 2018, in masura in care personalul ocupd aceeasi functie si 1si desfasoara
activitatea in aceleasi conditii. "




S. spor pentru conditii de munca de pana la 15% din salariul de baza - baza legala HG
34/2018 Regulament cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporurilor pentru conditii de munca, precum si a conditiilor de acordare a
acestuia pentru personalul din familia ocupationala de functii bugetare "invatamant” - conform
0OUG114/2018, art.34(2) ”incepénd cu 1 ianuarie 2019, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor,
compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte,
potrivit legii, din salariul brut lunar de care beneficiazad personalul platit din fonduri publice,
se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2018, Tn mdsura in
care personalul ocupa aceeasi functie si isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii. "

6. premii si prime acordate personalului din UOC pentru rezultate deosebite obtinute in
activitate - baza legala -Lg.153/2017, sectiunea 2, art.26.

7.spor pentru munca suplimentara se acorda pentru beneficiarul care are functia de baza
declarata la UOC - baza legala -Lg.153/2017, sectiunea 3, art.21(1-6) (conform
OUG114/2018, art.35(1) se compenseaza in timp liber)

8. Personalul didactic din invatdmant beneficiaza de gradatie de merit, acordatd prin concurs.
Aceastd gradatie se acorda pentru 16% din posturile didactice existente la nivel de UOC.
Gradatia de merit se atribuie pe o perioada de 5 ani si reprezinta 25% din salariul de baza -
baza legala -L.g.1/2011, modalitatea de calcul e prevazuta in UOG 99/2016, HG 38/2017, LG.
153/2017, ST ART.38(4) LG153/2017 - conform OUG114/2018, art.34(2) ”incepénd cul
ianuarie 2019, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar de
care beneficiaza personalul platit din fonduri publice, se mentine cel mult la nivelul
cuantumului acordat pentru luna decembrie 2018, Tn mdsura 1n care personalul ocupa aceeasi
functie si 1si desfasoara activitatea in aceleasi conditii. "



Anexa nr. II - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE
"INVATAMANT”

7. Salarii de baza pentru functiile auxiliare specifice din invatamant

Nivelu Legea Salarizarii 2019
Nr. . . 1 Salarii de baza - lei
crt. Functii de executie studiil Gradatia
or 0 1 2 3 4 5
Casier, magaziner, functionar,
1 arhivar 1 M 2826 3019 3169 3328 3438 3554
Casier, magaziner, functionar,
2 arhivar 11 2826 3019 3169 3328 3438 3554
Casier, magaziner, functionar,
3 arhivar debutant 2726 2911 3057 3208 3316 3428
4 Muncitor calificat, sofer 1 M/G 2876 3073 3225 3386 3498 3616
5 Muncitor calificat, sofer 1I M/G 2826 3019 3169 3328 3438 3554
6 Muncitor calificat, sofer III M/G 2756 2943 3091 3244 3354 3466
7 Muncitor calificat, sofer IV M/G 2726 2911 3057 3208 3316 3428
8  |Portar, paznic, pompier G 2426 2573 2704 2838 2936 3039
9  |Bucatar, lenjereasa 2426 2573 2704 2838 2936 3039
10 |ingrijitor 2426 2573 2704 2838 2936 3039
11 |Muncitor necalificat T G 2239 2339 2454 2577 2667 2763
TOTAL
NOTA

Valoarea anuala a voucherelor de vacanta este de 1450 lei acordata pe 1 an. Se acorda, la
cerere, numai daca beneficiarul are functia de baza declarata la UOC - baza legala -OUG
8/2009, LG.173/2015, OUG 46/2017, HG 940/2017, ORD.MEN 3560/2018, ORD.MEN

3751/2018, OUG 114/2018

Indemnizatia de hrana se acorda cu 01.01.2019 - beneficiari - cei cu functia de baza declarata
la UOC- baza legala -L.g.153/2017, art.18, OUG 41/2018, OUG 114/2018
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