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ANUNT FINAL PRIVIND
REZULTATUL PROCEDURII DE SELECTIE DE INLOCUIRE
A UNUI PARTENER

in cadrul proiectului ,,Prolnfo — pregitirea resursei umane in Informatica”,
POCU/320/6/21/122837

Universitatea ,,Ovidius” din Constanta anunta rezultatele procedurii de selectie de inlocuire
a unui partener care sa aiba capacitatea de continuare a activitatilor in cadrul proiectului
"Prolnfo — pregatirea resursei umane in Informaticd”, POCU/320/6/21/122837, contract de
finantare nr. 88005/27.11.2018, finantat prin Programul Operational Capital Uman 2014-
2020 (POCU), Axa prioritara 6: Educatie si competente, Prioritatea de investitii — 10.ii.
Tmbunétatirea calitatii si eficientei si accesul la Tnvatamantul tertiar si a celui echivalent in
vederea cresterii participarii si a nivelului de educatie, in special pentru grupurile
defavorizate, POCU/320/6/21/Operatiune compozita OS. 6.7, 6.9, 6.10, Numele competitiei:
»Masuri de optimizare a ofertelor de studii din invatdméntul superior in sprijinul
angajabilitatii”.

1. OBIECTIVUL PROIECTULUI ”Proinfo — pregdtirea resursei umane in Informaticd”,
POCU/320/6/21/122837

Obiectivul general al proiectului 1l reprezinta potentarea oportunitatilor de dezvoltare a
societatii la nivel local si regional prin intermediul unei oferte educationale actualizata si
diversificata, dezvoltata in stransa corelare cu prioritatile strategice regionale si nationale,
insotita de un pachet de masuri de atragere a tinerilor catre studiu, acompaniata de actiuni
de crestere a competentelor personalului didactic si care, impreuna, sa contribuie la
maximizarea sanselor de angajare pentru viitorii absolventi din invatamantul tertiar,
universitar si non-universitar tehnic

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

0OS1 — Imbunatatirea nivelului de competente pentru 50 de membri ai personalului didactic
angajat al Solicitantului de la nivelurile de invatamant tertiat universitar si tertiar non-
universitar tehnic in ceea ce priveste proiectarea si furnizarea unor programe de studii



MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
UNIVERSITATEA , OVIDIUS” DIN CONSTANTA
Bd. Mamaia nr. 124, 900527 Constanta, Romania
Tel./Fax: +4 0241 606.407, +4 0241 606.467
E-mail: rectorat2 @univ-ovidius.ro

Web page: www.univ-ovidius.ro

1990-2020

moderne si flexibile, adaptate nevoilor cursantilor/studentilor de a se raporta la cerintele
pietei muncii corelate cu prioritatile strategice de dezvoltare ale Romaniei, prin participarea
finalizata cu certificare la doua Cursuri Post Universitare (CPU), avand minim 56 ore de
formare si minim 50% aplicatii practice si prin participarea la un curs complementar de
perfectionare in domeniul cybersecurity. Acest obiectiv se va corela cu activitatea A3 si
rezultatele R1.1, R1.2, R1.3 si R1.4.

OS2 - Cresterea nivelului de adecvare al capacitatilor socio-emotionale si profesionale la
cerintele unei pieti a muncii in continua schimbare pentru un numar de 300 de studenti din
anii terminali ai ciclurilor de studii de licenta/masterat (din care 61 de studenti vor proveni
din grupuri vulnerabile), prin intermediul dezvoltarii si furnizarii unui pachet de 6 cursuri
complementare programei universitare, cu un continut inovator si o componenta aplicativa
semnificativa orientate catre cresterea angajabilitatii. Acest obiectiv se va corela cu A4 si
rezultatele R2.1, R2.2, R2.3, R2.4 si R2.5.

0S3 - Extinderea ofertei educationale de nivel tertiar non-universitar tehnic prin infiintarea si
autorizarea colegiului tehnic cu specializarile “Analist programator” si “Administrator retele
locale si comunicatii ”, elaborarea programelor de studii aferenta celor 2 calificari
profesionale si pilotarea acestora cu un numar de minim 40 de cursanti (din care 10 apartin
grupurilor vulnerabile) timp de cel putin 1 an universitar. Acest obiectiv se va corela cu A5 si
rezultatele R3.1, R3.2, R3.3, R3.4, R3.5si R3.6

0S4 — cresterea ratei de acces si participare la invatamantul tertiar universitar si non-
universitar tehnic concomitent cu reducerea ratei de abandon prin intermediul unui pachet
de masuri compus din sprijin financiar in suma forfetara de 300 lei/lunar si consiliere
profesionala pentru 71 de studenti/cursanti, precum si din actiuni complementare de tip
«intalniri cu angajatorii » destinate tuturor cursantilor/studentilor din grupul tinta. Acest
obiectiv se va corela cu A6 si rezultatele R4.1, R4.2, R4.3, R4.4 si R4.5.

2. ACTIVITATILE IN CARE VA Fl IMPLICAT PARTENERUL SOCIAL P1:
Al. Managementul proiectului
SA1.1 Asigurarea managementului si monitorizarii proiectului (S, P1)

A2. Activitate transversald aferenta cheltuielilor indirecte (inclusiv informare si publicitate
pentru proiect)

SA2.1 Activitate transversala aferenta cheltuielilor indirecte (inclusiv informare si publicitate
pentru proiect) (S, P1)
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Activitate A4. Dezvoltarea si pilotarea a 6 cursuri (oferte educationale) cu continut inovator
si componentd aplicativd, adresate studentilor din ciclul de studii de licentd/master

Perioada de desfasurare: 24 luni (L7-L30; 28.05.2019 — 27.05.2021)

- SA4.2 Dezvoltarea si pilotarea a 6 cursuri (oferte educationale) cu continut inovator si
componenta aplicativa, adresate studentilor din ciclul de studii de licentda/master (S,
P1)

Rezultate SA4.2:

- R4.2: 6 cursuri complementare dezvoltate (oferte educationale cu continut inovator si
componenta aplicativa pentru invatamantul tertiar universitar), destinate studentilor
in ani terminali de la ciclurile de studii licenta/master

Resursa umana implicata: 6 Experti analiza curriculara, 6 Instructional designeri, 12 Designeri
graficd si multimedia, 18 Dezvoltatori produse software, 1 Coordonator tehnic activitati
dezvoltare module curs, 1 Expert servicii de facilitare a invatdrii pentru studenti, 1
Coordonator P1.

Resurse materiale proprii - spatiu desfasurare activitate de management dotat cu birouri,
internet, utilitati.

Resurse achizitionate - Deplasare, masa, cazare coordonator P1; Laptop; Pachet licente -
sistem operare, aplicatie editare documente, antivirus.

Activitate A5. Dezvoltarea, autorizarea si pilotarea furnizarii unui program de studii (oferte
educationale) cu continut inovator adresate cursantilor din cadrul colegiilor universitare

Perioada de desfasurare: 24 luni (L7-L30; 28.05.2019 — 27.05.2021)

- SA5.2 Dezvoltarea, autorizarea si pilotarea furnizarii unui program de studii (oferte
educationale) cu continut inovator adresate cursantilor din cadrul colegiilor
universitare (S, P1)

Rezultate SA5.2:

- R5.2: 2 programe de studii dezvoltate, adresate cursantilor din cadrul colegiilor
tehnice universitare (invatamant tertiat non-universitar tehnic)

Resursa umana implicata: 2 Experti analiza curriculara, 2 Instructional designeri, 4 Designeri
grafica si multimedia, 6 Dezvoltatori produse software, 1 Coordonator P1.

Resurse materiale proprii - spatiu desfasurare activitate de management dotat cu birouri,
internet, utilitati.
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Resurse achizitionate - Deplasare, masa, cazare coordonator P1;

3. OBIECTIVUL ANUNTULUI

Comunicarea rezultatelor procedurii de selectie de inlocuire a unui partener care sa aiba
capacitatea de continuare a activitatilor in cadrul proiectului ”"Prolnfo — pregatirea resursei
umane in Informaticd”, POCU/320/6/21/122837.

4. EVALUAREA DOSARELOR DE PARTICIPARE

In procesul de evaluare au intrat doar aplicatiile participantilor care au fost declarate eligibile
conform Procedurii de selectie si evaluare a partenerului in cadrul proiectului ”Proinfo —
pregdtirea resursei umane in Informaticd”, POCU/320/6/21/122837.

Candidatii inscrisi si care au fost declarati eligibili sunt:
1. Software Imagination & Vision SRL

Aplicatia participantului eligibil a fost punctata conform grilei de punctaj, mentionata in
Procedura de selectie si evaluare a partenerului in cadrul proiectului “Proinfo — pregdtirea
resursei umane in Informaticd”, POCU/320/6/21/122837, iar punctajele obtinute sunt:

Nr.crt. Denumire candidat Punctaj Rezultat

1. Software Imagination & Vision SRL 95 Admis

5. SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

Nu au existat contestatii.

Afisat 24.06.2020
Presedinte:
Lector univ.dr. Alexandru Bobe
Membri:
C.j. Loredana Maximiliana Dan

Adm.fin. Ruxandra Florentina Vidrighin



