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incheiat astizi 11.03.2024

al selectiei dosarelor de concurs pentru ocuparea a unui post de administrator financiar S debutant, pe perioada
nedeterminatd, cu norma intreaga, in cadrul Directiei Resurse Umane si Salarizare — Serviciul Personal si Statistica,
din cadrul Universitatii ,,OVIDIUS” din Constanta.

in urma publicarii anuntului pe portalul posturi.gov.ro, precum si pe pagina proprie de internet a UQC in
sectiunea special creaté, pentru ocuparea unui post administrator financiar S debutant, pe perioada nedeterminata,
cu norma intreagd, in cadrul Directiei Resurse Umane si Salarizare — Serviciul Personal si Statistica, din cadrul
Universitatii ,,OVIDIUS” din Constanta, au fost depuse 20 dosare de concurs, rezultatul probei de selectie a

dosarelor de concurs fiind urmitorul:
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Candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor de concurs, conform art.53 din HG nr.1336/2022, la Registratura institutiei, in intervalul orar

09.00 - 16.00.
Candidatii declarati admisl m selecpel dosare]or de concurs se vor prezenta in data de
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