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Curriculum vitae 
Europass 

Informaţii personale 

Nume / Prenume Cosmin FILIP 

Loc de muncă actual UNIVERSITATEA „OVIDIUS” din CONSTANTA, Facultatea de Constructii 

Adresă serviciu Str. Unirii nr. 22b, 900524; Constanta, Romania 

Mobil +40 722 425 276

E-mail filip.cosmin@univ-ovidius.ro; filip.cosmin@yahoo.com 

Naţionalitate Română 

Data naşterii 30.07.1980 

Locul de muncă vizat/  
Domeniul ocupaţional 

Candidatura - membru Consiliul Facultatii de Constructii

Experienţa profesională 

Perioada octombrie 2004 – prezent 

Funcţia sau postul ocupat Posturi ocupate in cadrul Universității ”Ovidius” din Constanta, Facultatea de Construcții: 

→ Decan, Director departament
→ Șef lucrări: octombrie 2011 – prezent

→ Asistent universitar: februarie 2007 – octombrie 2011

→ Preparator universitar octombrie 2004 – februarie 2007

Activităţi şi responsabilităţi principale → Desfasurare activitate didactica si de cercetare științifică;

→ Director al Departamentului de Control intern managerial din cadrul Universității ”Ovidius” din
Constanta din anul 2018 si pana in 25.09.2020;

→ Coordonator activități de formare in cadrul Scolii de Studii postuniversitare si de formare
profesionala continua din cadrul Universității ”Ovidius” din Constanta din anul 2018 si pana in
25.09.2020;

→ Președinte al Echipei de gestionare a riscurilor la nivelul Universității „Ovidius” din Constanta
din anul 2016 si pana in 25.09.2020.

→ Membru in Comisia de monitorizare a Sistemului de Control intern managerial din cadrul
Universității „Ovidius” din Constanta din anul 2016 si pana in prezent.

→ Coordonator Departamental al Programului Erasmus+ pentru Facultatea de Construcții din anul
2010 si pana in prezent;

→ Coordonator al programului de studii de master „Ingineria si managementul proiectelor de
construcții” din cadrul Facultății de Construcții din anul 2014 si pana in 25.09.2020.

Numele şi adresa angajatorului Universitatea „Ovidius” din Constanta, Facultatea de Constructii, Str. Unirii nr.22B, Constanta 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educatie si cercetare stiintifica 

Perioada decembrie 2006 – octombrie 2023 

Funcţia sau postul ocupat Administrator 

Activităţi şi responsabilităţi principale Asigurarea administrării si a managementului firmei, coordonare activități de proiectare si 
consultanta in constructii civile, coordonare activitati de formare profesionala, sef de proiecte 

Numele şi adresa angajatorului S.C. EXPERT CONSTRUCT LITORAL S.R.L., Str. Partizanilor nr.26, Bl.LV45, Ap.22, Constanta

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Servicii proiectare si consultanta in constructii, formare profesionala 
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Perioada 10 martie 2021 – 2022 

Funcţia sau postul ocupat Coordonator activități practice (asimilat Cod COR 242101 - Manager proiect) in cadrul Proiectului 
privind învățământul secundar ROSE, Schema de granturi pentru universități, Titlul subproiectului: 
„Centru de Învățare SAPIENTIA - OVIDIUS”, Acord de grant nr. 106/SGU/CI/II/2018, conform CIM 
nr. 12515/09.03.2021  

Activităţi şi responsabilităţi principale Coordonarea activitatilor practice din cadrul proiectului la nivelul Universitatii „Ovidius” din Constanta 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea „Ovidius” din Constanta, Bulevardul Mamaia nr. 124, Constanta 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Proiect privind învățământul secundar (ROSE) cu finantare din partea Bancii Mondiale prin MEN-
UMPFE 

Perioada 22 martie 2021 – 2022 (conform CIM nr. 12533/18.03.2021) 
07.10.2019 – 06.12.2020  (conform CIM nr. 9391/04.10.2019) 
15.01.2018 – 20.09.2018  (conform CIM nr. 5137/12.01.2018) 

Funcţia sau postul ocupat Tutore (asimilat Cod COR 235902 - Mentor) in cadrul Proiectului privind învățământul secundar 
ROSE, Schema de granturi pentru universități, Titlul subproiectului: „Instrumente de prevenire a 
abandonului in Inginerie civila – Universitatea Ovidius din Constanta”, Acord de grant nr. 
68/SGU/NC/I/2017 

Activităţi şi responsabilităţi principale Indrumarea studentilor din grupul tinta al proiectului pe parcursul desfasurarii activitatilor de tutorat si 
de consiliere 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea „Ovidius” din Constanta, Bulevardul Mamaia nr. 124, Constanta 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Proiect privind învățământul secundar (ROSE) cu finantare din partea Bancii Mondiale prin MEN-
UMPFE 

Perioada 29 mai 2020 – 18 decembrie 2020 

Funcţia sau postul ocupat Expert invatamant (Cod COR 235104) in cadrul proiectului „Echitate sociala si competitivitate in 
parteneriat cu mediul socio-economic intr-o universitate europeana moderna - SMART- COMPETE”, 
Cod proiect: CNFIS-FDI-2020-0652, conform CIM nr. 10373/29.05.2020 

Activităţi şi responsabilităţi principale Organizarea, coordonarea si desfasurarea de activitati specifice cu angajatori, studenti si cadre 
didactice in vederea adaptarii ofertei educationale la cerintele pietei muncii  

Numele şi adresa angajatorului Universitatea „Ovidius” din Constanta, Bulevardul Mamaia nr. 124, Constanta 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Proiect finantat de catre MEC prin Fondul de Dezvoltare institutionala (FDI) 

Perioada 19 mai 2020 – 18 decembrie 2020 

Funcţia sau postul ocupat Specialist in relatii publice (Cod COR 243201) in cadrul proiectului „Intensificarea initiativelor de 
internationalizare in Universitatea Ovidisu din Cosntanta – Educatie si cercetare intr-un mediu 
multicultural international – INTENS-O”, Cod proiect: CNFIS-FDI-2020-0648, conform CIM nr. 
10297/19.05.2020 

Activităţi şi responsabilităţi principale Organizarea, coordonarea si desfasurarea activitatilor specifice de relatii publice in cadrul proiectului 
cu toti factorii implicati si interesati 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea „Ovidius” din Constanta, Bulevardul Mamaia nr. 124, Constanta 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Proiect finantat de catre MEC prin Fondul de Dezvoltare institutionala (FDI) 

Perioada 09 martie 2020 - prezent 

Funcţia sau postul ocupat Coordonator partener 1 (asimilat Cod COR 122313 - Director proiect) in cadrul proiectului „Angajati 
performanti!”, Cod proiect: POCU/464/3/12/128105, conform CIM nr. 10148/09.03.2020 

Activităţi şi responsabilităţi principale Coordonarea activitatilor Universitatii „Ovidius” din Constanta (tehnice, financiare, achizitii, 
administrative) in cadrul proiectului 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea „Ovidius” din Constanta, Bulevardul Mamaia nr. 124, Constanta 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Proiect finantat prin intermediul Programului operational capital uman (POCU) 

Perioada 21 februarie 2019 – 09 martie 2021 

Funcţia sau postul ocupat Director grant (asimilat Cod COR 122313 - Director proiect) in cadrul Proiectului privind 
învățământul secundar ROSE, Schema de granturi pentru universități, Titlul subproiectului: „Centru 
de Învățare SAPIENTIA - OVIDIUS”, Acord de grant nr. 106/SGU/CI/II/2018, conform CIM nr. 
7807/21.02.2019 si Decizie incetare nr. 1745/09.03.2021 

Activităţi şi responsabilităţi principale Coordonarea activitatilor Universitatii „Ovidius” din Constanta (tehnice, financiare, achizitii, 
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administrative) in cadrul proiectului 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea „Ovidius” din Constanta, Bulevardul Mamaia nr. 124, Constanta 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Proiect privind învățământul secundar (ROSE) cu finantare din partea Bancii Mondiale prin MEN-
UMPFE 

Perioada 19 septembrie 2018 – 07 august 2019 

Funcţia sau postul ocupat Expert responsabil implementare programe ANC (asimilat Cod COR 242319 – Specialist in 
formare) in cadrul proiectului „iManageri si iAntreprenori. Cresterea capitalului de cunostinte prin 
inovarea instrumentelor de management!”, Cod proiect: POCU/227/3/8/118372, conform CIM nr. 
5684/19.09.2018 

Activităţi şi responsabilităţi principale Coordonarea activitatilor de formare din cadrul proiectului 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea „Ovidius” din Constanta, Bulevardul Mamaia nr. 124, Constanta 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Proiect finantat prin intermediul Programului operational capital uman (POCU) 

Perioada 03 iulie 2017 – 15 decembrie 2017 

Funcţia sau postul ocupat Director proiect (Cod COR 122313) in cadrul proiectului „Creșterea capacității instituționale a 
Universității „Ovidius” din Constanța prin implementarea unui sistem informatic de gestiune a 
proceselor decizionale și prin profesionalizarea personalului cu funcții de conducere”, Cod proiect: 
CNFIS-FDI-2017-0707, conform CIM nr. 3990/30.06.2017 

Activităţi şi responsabilităţi principale Coordonarea activitatilor Universitatii „Ovidius” din Constanta (tehnice, financiare, achizitii, 
administrative) in cadrul proiectului 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea „Ovidius” din Constanta, Bulevardul Mamaia nr. 124, Constanta 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Proiect finantat de catre MEC prin Fondul de Dezvoltare institutionala (FDI) 

Perioada 16 august 2017 – 14 decembrie 2017 

Funcţia sau postul ocupat Formator (Cod COR 242401) in cadrul proiectului „Creșterea capacității instituționale a Universității 
„Ovidius” din Constanța prin implementarea unui sistem informatic de gestiune a proceselor 
decizionale și prin profesionalizarea personalului cu funcții de conducere”, Cod proiect: CNFIS-FDI-
2017-0707, conform CIM nr. 4050/11.08.2017 

Activităţi şi responsabilităţi principale Organizarea si desfasurarea activitatilor de formare cu angajatii Universitatii „Ovidius” din Constanta 
pentru programele de instruire in Sistemul de control intern managerial si respectiv in Managementul 
riscului 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea „Ovidius” din Constanta, Bulevardul Mamaia nr. 124, Constanta 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Proiect finantat de catre MEC prin Fondul de Dezvoltare institutionala (FDI) 

Perioada 11 februarie 2016 – 28 august 2017 

Funcţia sau postul ocupat Cercetator (asimilat Cod COR 214475 – Cercetator in utilaje si instalatii portuare) in cadrul 
proiectului „Cross border maritime spatial planning in the Black Sea – Romania and Bulgaria 
(MARSPLAN – BS)”, Contract nr.: EASME/EMFF/ 2014/1.2.1.5/ 2/SI2.707672, MSP Lot 1, conform 
CIM nr. 1518/10.02.2016 

Activităţi şi responsabilităţi principale Participarea la elaborarea documentelor strategice privind planificarea spatiala maritima a Marii 
Negre 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea „Ovidius” din Constanta, Bulevardul Mamaia nr. 124, Constanta 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Proiect de cercetare, Autoritatea contractanta: Ministerul Dezvoltării Regionale şi Administraţiei 
Publice (MDRAP) 

Perioada 27 mai 2014 – 22 august 2014 

Funcţia sau postul ocupat Responsabil proiect in cadrul proiectului „Rețea de incluziune sociala pentru responsabilizarea 
mediului de afaceri, îmbunătățirea accesului si participarea grupurilor vulnerabile pe piața muncii – 
ACCES”, Cod proiect: POSDRU/165/6.2/S/143288, conform CIM nr. 5/27.05.2014 

Activităţi şi responsabilităţi principale Coordonarea activitatilor partenerului (tehnice, financiare, achizitii, administrative) in cadrul 
proiectului 

Numele şi adresa angajatorului S.C. EXPERT CONSTRUCT LITORAL S.R.L., Str. Partizanilor nr.26, Bl.LV45, Ap.22, Constanta

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Proiect finantat prin intermediul Programului operational sectorial dezvoltarea resurselor umane 
(POSDRU)  
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Perioada 12 iunie 2014 – 19 octombrie 2014 

Funcţia sau postul ocupat Formator in cadrul proiectului „Rețea de incluziune sociala pentru responsabilizarea mediului de 
afaceri, îmbunătățirea accesului si participarea grupurilor vulnerabile pe piața muncii – ACCES”, Cod 
proiect: POSDRU/165/6.2/S/143288, conform CIM nr. 38/12.06.2014 

Activităţi şi responsabilităţi principale Organizarea si desfasurarea activitatilor de formare cu grupul tinta din cadrul proiectului (2 grupe de 
formare in calificarea de zugrav) 

Numele şi adresa angajatorului S.C. EXPERT CONSTRUCT LITORAL S.R.L., Str. Partizanilor nr.26, Bl.LV45, Ap.22, Constanta

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Proiect finantat prin intermediul Programului operational sectorial dezvoltarea resurselor umane 
(POSDRU)  

Perioada 28 mai 2014 – 22 august 2014 

Funcţia sau postul ocupat Responsabil proiect in cadrul proiectului „Programe inovatoare, relevante si personalizate pentru 
accesul  la calificare si cresterea mobilitatii ocupationale a angajatilor in meserii cu lucru la inaltime – 
ACCES”, Cod proiect: POSDRU/164/2.3/S/141388, conform CIM nr. 7/28.05.2014 

Activităţi şi responsabilităţi principale Coordonarea activitatilor partenerului (tehnice, financiare, achizitii, administrative) in cadrul 
proiectului 

Numele şi adresa angajatorului S.C. EXPERT CONSTRUCT LITORAL S.R.L., Str. Partizanilor nr.26, Bl.LV45, Ap.22, Constanta

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Proiect finantat prin intermediul Programului operational sectorial dezvoltarea resurselor umane 
(POSDRU)  

Perioada 02 mai 2012 – 01 noiembrie 2012 

Funcţia sau postul ocupat Manager proiect (Cod COR 242101) in cadrul proiectului „Transferul calificării de «Agent tehnic în 
coardă» din Franta în Bulgaria si România”, Cod proiect 2010-1-BG1-LEO05-03099, conform CIM 
nr. 872/27.04.2012 

Activităţi şi responsabilităţi principale Coordonarea activitatilor Universitatii „Ovidius” din Constanta (tehnice, financiare, achizitii, 
administrative) in cadrul proiectului 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea „Ovidius” din Constanta, Bulevardul Mamaia nr. 124, Constanta 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Proiect finantat în cadrul Programului Sectorial de Formare Profesională al UE Leonardo da Vinci si 
gestionat prin intermediul Agentiei Nationale din Bulgaria 

Perioada 02 mai 2012 – 30 noiembrie 2012 

Funcţia sau postul ocupat Formator (Cod COR 242401) in cadrul proiectului „Transferul calificării de «Agent tehnic în coardă» 
din Franta în Bulgaria si România”, Cod proiect 2010-1-BG1-LEO05-03099, conform CIM nr. 
872/27.04.2012 si a AA nr. 77/01.11.2012 

Activităţi şi responsabilităţi principale Organizarea si desfasurarea activitatilor de formare de formatori cu grupul tinta din cadrul proiectului 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea „Ovidius” din Constanta, Bulevardul Mamaia nr. 124, Constanta 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Proiect finantat în cadrul Programului Sectorial de Formare Profesională al UE Leonardo da Vinci si 
gestionat prin intermediul Agentiei Nationale din Bulgaria 

Perioada 30 iunie 2010 – 30 iunie 2011 

Funcţia sau postul ocupat Consultant in cadrul echipei Prestatorului in cadrul contractului: „Consultanta si organizare 
proceduri de achizitie publice” – Beneficiar S.P. A.D.P.P. Mangalia, Contract nr. 2931/ 30.06.2010,in 
baza Decizie de Rector de numire in cadrul colectivului de lucru. 

Activităţi şi responsabilităţi principale Participarea ca si consultant in cadrul colectivului de lucru in elaborarea studiilor si a cercetarilor 
privind solutii de implementare a strategiilor pentru administrarea domeniului public si privat al Mun. 
Mangalia, Jud. Constanta; acordarea de consultanta privind aplicarea legislatiei din domeniul 
achizitiilor publice, inclusiv organizarea procedurilor pentru atribuirea contractelor. 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea „Ovidius” din Constanta, Bulevardul Mamaia nr. 124, Constanta 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Contract de consultanta 

Perioada 03 octombrie 2007 – 30 septembrie 2008 

Funcţia sau postul ocupat Director proiect (Cod COR 122313) in cadrul proiectului “Vulnerabilitate si risc in constructii. 
Aspecte tehnico-economice”, Contract de cercetare stiintifica program PN–II–RU–TD–2007-1, cod 
CNCSIS 423/2007, contract nr.44/2007 

Activităţi şi responsabilităţi principale Organizarea si desfasurarea activitatilor de formare de formatori cu grupul tinta din cadrul proiectului 
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Numele şi adresa angajatorului Universitatea „Ovidius” din Constanta, Bulevardul Mamaia nr. 124, Constanta 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Autoritatea Contractanta: Unitatea Executivă pentru Finantarea Învătământului Superior si a Cercetării stiintifice 
Universitare (UEFISCSU) 

Perioada octombrie 2005 – decembrie 2006 

Funcţia sau postul ocupat Administrator 

Activităţi şi responsabilităţi principale Asigurarea administrării si a managementului firmei, coordonare activitati  de executie in constructii 

Numele şi adresa angajatorului S.C. GRUP CONSTRUCT LITORAL S.R.L., Str. Schitului nr.45, Com. Costinesti, Jud. Constanta

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Lucrari de executie in constructii 

Perioada septembrie 2004 – octombrie 2005 

Funcţia sau postul ocupat Profesor suplinitor calificat - inginer constructii 

Activităţi şi responsabilităţi principale Predare discipline tehnice din domeniul constructiilor 

Numele şi adresa angajatorului Grup Scolar „Dimitrie Leonida” Constanta, Aleea Pelicanului nr. 8, Constanta 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educatie – nivel preuniversitar 

 Educaţie şi formare 

Perioada 03 – 28 septembrie 2018 

Calificarea / diploma obţinută Certificat de absolvire nr. 615/31.10.2018 - Curs de formare in Depozitul instituțional digital 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Managementul resurselor digitale 
Aplicarea normelor, procedurilor si bunelor practici privind prezervarea si publicarea digitala a lucrărilor de 
finalizare a studiilor universitare (licență, master, doctorat) 
Proiectarea strategiilor de cercetare științifică cu respectarea valorilor eticii si integrității profesionale 
Utilizarea integrata si responsabila a surselor documentare digitale 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Universitatea „Ovidius” din Constanta, proiect CNFIS - FDI - 2018 - 0495 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 7, Curs de perfectionare 

Perioada 03 – 28 septembrie 2018 

Calificarea / diploma obţinută Certificat de absolvire nr. 591/29.10.2018 - Curs de formare in Etica si integritate academica 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Cunoștințe si abilitați privind înțelegerea, elaborarea, respectarea si implementarea codurilor de 
etica si integritate academica 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Universitatea „Ovidius” din Constanta, proiect CNFIS - FDI - 2018 - 0495 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 7, Curs de perfecționare 

Perioada 03 – 28 septembrie 2018 

Calificarea / diploma obţinută Certificat de absolvire nr. 517/23.10.2018 - Metodologia cercetării științifice si protejarea intelectuale 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Capacitatea de a organzia si de a conduce eficient o echipa de cercetare științifică in vederea 
realizării unui proiect complex, pluridiciplinar 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Universitatea „Ovidius” din Constanta, proiect CNFIS - FDI - 2018 - 0495 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 7, Curs de perfecționare 

Perioada 16 – 20 mai 2017 

Calificarea / diploma obţinută Manager – Cod COR 112029 / Certificat de absolvire 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Elaborarea strategiei structurii organizationale conduse. Organizarea activitatilor specifice domeniului 
coordonat. Adoptarea deciziilor. Asigurarea calitatii activitatilor din cadrul structurii coordonate. Stimularea 
relatiilor de munca eficiente 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

SC STRUCTURAL EUROTRAINING SRL, furnizor de formare autorizat ANC (fost CNFPA) 
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Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 7, Curs de perfectionare 

Perioada 10 – 12 mai 2017 

Calificarea / diploma obţinută Curs de instruire in „Sistemul de control intern managerial” ,  Diploma de participare 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Cerintele Sistemului de control intern managerial in entitati publice 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

SC STRUCTURAL EUROTRAINING SRL, furnizor de formare autorizat ANC (fost CNFPA) 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 7, Curs de perfectionare 

Perioada 25 – 30 august 2015 

Calificarea / diploma obţinută Evaluator proiecte – Cod COR 241263 / Certificat de absolvire 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Pregatirea personala pentru evaluare. Organizarea procesului de evaluare. Evaluarea propunerii de 
proiect. Validarea evaluarii. Acordarea de asistenta tehnica pentru selectia de proiecte 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

SC DOTIS TRAINING SRL, furnizor de formare autorizat ANC (fost CNFPA) 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 7, Curs de perfectionare 

Perioada 13 iulie – 07 august 2015 

Calificarea / diploma obţinută Evaluator de furnizori si programe de formare – Cod COR 242408 / Certificat de absolvire 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Verificarea instrumentelor de evaluare. Evaluarea indeplinirii criteriilor de autorizare. Verificarea 
documentatiei si a conditiilor de desfasurare a programului de formare profesionala. Aplicarea cerintelor 
de asigurare a calitatii in formarea profesionala continua. Verificarea transpunerii standardului ocupational 
/ standardului de pregatire profesionala in programa de pregatire 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Fundatia Scoala Portuara Constanta, furnizor de formare autorizat ANC (fost CNFPA) 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 7, Curs de perfectionare 

Perioada 17 – 28 noiembrie 2014 

Calificarea / diploma obţinută Evaluator de competente profesonale – Cod COR 242405 / Certificat de absolvire 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Planificarea si organizarea evaluarii. Inregistrarea si raportarea rezultatelor evaluarii. Efectuarea evaluarii. 
Elaborarea instrumentelor de evaluare. Analizarea informatiilor si luarea deciziei privind competenta. 
Verificarea interna a proceselor de evaluare. Verificarea externa a proceselor de evaluare. 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Fundatia „Henri Coanda” Constanta, furnizor de formare autorizat ANC (fost CNFPA) 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 7, Curs de perfectionare 

Perioada 15 – 16 octombrie 2013 

Calificarea / diploma obţinută Managementul riscului / Certificat de absolvire 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Cod de practica si indrumare pentru implementarea standardului SR ISO 31000:2010 - Managementul 
riscului. Principii si linii directoare 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Asociatia de Standardizare din Romania (ASRO) 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 7, Curs de perfectionare 

Perioada septembrie 2010 

Calificarea / diploma obţinută Grant de formare Erasmus – Mobilitati in scop de formare pentru cadre didactice universitare 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Schimb de experientă si formare profesionala in sfera activitatilor didactice 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / Universitatea Politehnica din Catalunya, Barcelona, Spania 
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furnizorului de formare 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Bursa in cadrul Programului ERASMUS - Mobilităti în scop de formare pentru cadre didactice 

Perioada 25 noiembrie – 10 decembrie 2009 

Calificarea / diploma obţinută Formator - Cod COR 241205 / Certificat de absolvire 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Pregatirea formarii. Realizarea activitatilor de formare. Evaluarea participantilor la formare. Aplicarea 
metodelor si tehnicilor speciale de formare. Marketig-ul formarii. Proiectarea programelor de 
formare. Organizarea programelor si a stagiilor de formare. Evaluarea, revizuirea si asigurarea 
calitatii programelor si a stagiilor de formare 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Centrul pentru Formare Profesionala si Dezvoltare Regionala Constanta, furnizor de formare 
autorizat ANC (fost CNFPA) 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 7, Curs de perfectionare 

Perioada 17 – 24 noiembrie 2009 

Calificarea / diploma obţinută Managementul achizitiilor publice / Certificat de absolvire 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Asimilarea notiunilor teoretice si a aspectelor practice legate de procedurile de achizitii publice, 
directivele privind achizitiile publice, managementul achizitiilor publice, managementul 
contractelor publice 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

CM Training S.R.L. Constanta, furnizor de formare autorizat ANC (fost CNFPA) 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 7, Curs de perfectionare 

Perioada 09 – 17 noiembrie 2009 

Calificarea / diploma obţinută Managementul ciclului de proiect / Certificat de absolvire 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Insusirea notiunilor teoretice si a aspectelor practice ale managementului de proiect, ale 
managementului ciclului de proiect, planificarea in cadrul managementului de proiect, 
managementul financiar al proiectului, managementul riscului aferent proiectului, instrumente 
financiare ale U.E. 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

CM Training S.R.L. Constanta, furnizor de formare autorizat ANC (fost CNFPA) 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 7, Curs de perfectionare 

Perioada 03 – 14 iulie 2006 

Calificarea / diploma obţinută Inspector protectia muncii - Cod COR 241204 / Certificat de absolvire 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Organizarea activitatii de protectie a muncii. Asigurarea semnalizarii de securitate si sanatate in 
munca. Instruirea personalului pe probleme de securitate si sanatate in munca. Asigurarea 
echipamentului individual de protectie/lucru. Prevenirea accidentelor de munca si mentinerea starii 
de sanatate a personalului. Investigarea cauzelor producerii accidentelor de munca si a 
imbolnavirilor. Monitorizarea activitatii de protectie a muncii. Coordonarea activitatilor de interventie 
in cazuri de necesitate 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Centrul pentru Formare Profesionala si Dezvoltare Regionala Constanta, furnizor de formare 
autorizat ANC (fost CNFPA) 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 7, Curs de specializare 

Perioada 26 iunie – 07 iulie 2006 

Calificarea / diploma obţinută Cadru tehnic cu atributii in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor - Cod COR 516106 / 
Certificat de absolvire 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Aplicarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor. Avizarea documentatiilor privind prevenirea si 
stingerea incendiilor. Controlul modului de respectare a masurilor de prevenire si stingere a incendiilor. 
Elaborarea documentelor specifice activitatii de prevenire si stingere a incendiilor. Instruirea salariatilor in 
domeniul prevenirii si stingerii incendiilor. Investigarea contextului producerii incendiilor. Monitorizarea 
activitatii de prevenire si stingere a incendiilor. Organizarea activitatii de aparare impotriva incendiilor. 
Planificarea activitatii de prevenire si stingere a incendiilor 
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Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Centrul pentru Formare Profesionala si Dezvoltare Regionala Constanta, furnizor de formare 
autorizat ANC (fost CNFPA) 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 7, Curs de specializare 

Perioada octombrie 2005 – aprilie 2010 

Calificarea / diploma obţinută Titlu stiintific de Doctor in domeniul Inginerie civila 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Titlul tezei de doctorat: „Aspecte tehnico-economice ale vulnerabilitatii seismice a constructiilor”, 
Conducator de doctorat: prof.univ.dr.ing. Breabăn Virgil 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Universitatea „Ovidius” Constanta, Facultatea de Constructii, Str. Unirii nr. 22B, Constanta 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 8, Studii universitare de doctorat 

Perioada mai – iulie 2005 

Calificarea / diploma obţinută Certificat de absolvire a Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Introducere in pedagogie, Teoria si metodologia curriculum-ului, Teoria si metodologia instruirii si 
a evaluarii, Psihologia educatiei, Instruire asistata de calculator, Sociologia educatiei, Practica 
pedagogica – stiinte tehnice si economice, Didactica specialitati-stiinte tehnice si economice 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Universitatea „Ovidius” din Constanta, Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 7, Curs postuniversitar de perfectionare 

Perioada octombrie 2004 – aprilie 2006 

Calificarea / diploma obţinută Diploma de Master in Inginerie civila „Ingineria si managementul proiectelor de constructii” 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Managementul proiectelor de constructii, Ingineria proiectelor de constructii, Eficienta investitiilor, 
Management strategic, Managementul calitatii in constructii, Studii de impact asupra mediului 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Universitatea „Ovidius” Constanta, Facultatea de Construcții, Str. Unirii nr. 22B, Constanta 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 7, Studii de Master 

Perioada octombrie 2002 – mai 2003 

Calificarea / diploma obţinută Evaluarea societatilor comerciale / Certificat de absolvire modulul I si II 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Evaluarea intreprinderii, Diagnosticul intreprinderii, Evaluarea activelor necorporale si financiare, 
Evaluarea stocurilor, creantelor si datoriilor, Evaluarea pentru scopuri speciale (fuziuni, lichidare) 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Asociatia Nationala a Evaluatorilor din Romania (ANEVAR) 
Academia de Studii Economice Bucuresti, Facultatea de Contabilitate si Informatica de Gestiune 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 5, Curs de formare profesionala 

Perioada octombrie 1999 – iunie 2004 

Calificarea / diploma obţinută Inginer diplomat / Diploma de licenta 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Rezistenta materialelor, Beton armat si precomprimat, Constructii civile, Inginerie seismica, 
Legislatie in constructii, Management in constructii, Tehnologia lucrarilor de constructii, Statica 
Constructii metalice 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

UNIVERSITATEA TEHNICA DE CONSTRUCTII BUCURESTI, Facultatea de Constructii Civile, 
Industriale si Agricole, Specializarea “Ingineria si managementul lucrarilor de constructii” 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 6, Studii de licentă 

Perioada octombrie 1999– septembrie 2003 

Calificarea / diploma obţinută Economist licentiat / Diploma de licenta 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Contabilitate, Programarea calculatoarelor, Economie, Gestiune financiara a intreprinderii, 
Control de gestiune, Diagnosticul si strategia firmei, Evaluarea intreprinderii, Piete financiare 
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Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE BUCURESTI, Facultatea de Contabilitate si Informatica 
de Gestiune, Specializarea “Contabilitate si informatica de gestiune” 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 6, Studii de licentă 

Aptitudini si competente 
personale 

Limba materna Română 

Limbi străine cunoscute Înţelegere Vorbire Scriere 

Autoevaluare - Nivel european (*) Ascultare Citire  Participare la conversaţie Discurs oral Exprimare  scrisă 

Engleză B2 
Utilizator 

independent 
B2 

Utilizator 
independent 

B2 
Utilizator 

independent 
B2 

Utilizator 
independent 

B2 
Utilizator 

independent 

Franceză A2 
Utilizator 

elementar 
A2 

Utilizator 
elementar 

A2 
Utilizator 

elementar 
A2 

Utilizator 
elementar 

A2 
Utilizator 
elementar 

    (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 
http://europass.cedefop.europa.eu/europass/home/hornav/Downloads/CEF/LanguageSelfAssessmentGrid.csp?loc=ro_RO 

Competențe și abilitați sociale 

− spirit de echipa dezvoltat, spirit de colegialitate

− experienta muncii in colectiv, lucrul in echipa incepand cu prima activitate profesionala

− abilităti de comunicare si întelegere interpersonală si interculturală ce s-au dezvoltat odata cu acumularea de
experienta in activitatea didactica, dar si prin diverse vizite in strainatate

− obiectivitate si exigentă, capacitate de adaptare la situatii noi

Competenţe şi aptitudini organizatorice 
Capacitate ridicata de analiza si sinteza, gandire prospectiva, spirit organizatoric, experienta in managementul 
de proiect (datorita formarii si contextului profesional) 

Competenţe şi cunostinte de 
utilizare a calculatorului 

− abilități de utilizare Microsoft Office (editare texte, calcul tabelar) și utilizare baze de date dobandite prin
absolvirea studiilor de licenta (Facultatea de Contabilitate si Informatica de Gestiune – ASE Bucuresti)

− Aplicatii CAD: Nemetschek Allplan, AutoCad

− Soft elaborare devize: Doclib, Windoc, Windev

− Aplicatii baze de date: Access, V.B.A.

− Soft programare si urmarire proiecte: Microsoft Project

Permis de conducere Categoria B, din anul 1998 

Informatii suplimentare: 

I. Activitate didactica - desfasurata in cadrul Facultatii de Constructii, Universitatea “Ovidius” din Constanta,
începând din anul 2004:

• activitati de predare – curs si seminar / proiecte / lucrari practice la disciplinele: Managementul
proiectelor de constructii; Management in constructii; Management strategic; Managementul resurselor
umane; Managementul riscului; Eficienta investitiilor; Evaluarea proprietatilor imobiliare;

• activitati de elaborare de programe analitice, fise de disciplina, suport de curs pentru disciplinele:
Managementul proiectelor de constructii; Management in constructii; Management strategic;
Managementul resurselor umane; Managementul riscului; Eficienta investitiilor; Evaluarea proprietatilor
imobiliare; 

• membru in Comisia de licenta a Programului de studii „Inginerie economica in constructii” – din anul
2012; 

• membru in Comisia de disertatie a Programului de masterat: „Ingineria si managementul proiectelor de
constructii” – din anul 2012; 

• Indrumare pentru elaborarea proiectului de diploma (lucrare de licenta) pentru studentii Programului de
studii „Inginerie economica in constructii”;

• Indrumare pentru elaborarea lucrarii de disertatie in cadrul Programului de masterat: „Ingineria si
managementul proiectelor de constructii”; 

Informatii suplimentare:

II. Activitate stiintifică si de cercetare - desfasurata in cadrul Facultatii de Constructii, Universitatea “Ovidius”
din Constanta, începând din anul 2004:

• elaborare a 3 manuale/carti,

• elaborare a 35 articole științifice indexate ISI si BDI;

• 5 participari la conferinte/simpozioane nationale/internationale cu prezentari in-extenso ale lucrarilor
elaborate;

• participari in cadrul programelor si proiectelor, pe bază de contract/grant, obtinute prin competitie:
o in calitate de director proiect /responsabil proiect din partea Universității „Ovidius” Constanta: 5
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participări; 

o in calitate de membru in colectiv: 10 participări; 

• membru în 4 asociatii stiintifice/profesionale:

o membru IAENG (International Association of Engineers). 
o membru A.G.I.R. (Asociatia Generală a Inginerilor din România) – filiala Constanta;
o membru al Asociatiei inginerilor de cost
o membru AIIR (Asociatia Inginerilor Instalatori din Romania) – filiala Valahia

• membru in 3 Comitete tehnice de specialitate ale Directiei Generale Tehnice de Standarde si
Reglementari din cadrul Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice (cf. Deciziei nr.
60371/25 iulie 2013):

o Comitetul tehnic de specialitate CTS 02 – Managementul si economia constructiilor;
o Comitetul tehnic de specialitate CTS 08 – Procedee si echipamente tehnologice in constructii;
o Comitetul tehnic de specialitate CTS 11 – Cerinţe funcţionale pentru construcţii şi fizica

construcţiilor; 

Informatii suplimentare:

III. Activități profesionale cu mediul economic, începând din anul 2005:

• In perioada oct. 2005 – dec. 2006, in cadrul activitatii desfasurate in calitate de administrator la S.C.
GRUP CONSTRUCT LITORAL S.R.L, am administrat si coordonat activitatea de executie, aplicarea
normelor de SSM si PSI in cadrul firmei, am urmarit calitatea executiei lucrarilor.

• Din decembrie 2006 si pana in prezent, in calitate de administrator al S.C. EXPERT CONSTRUCT
LITORAL S.R.L. Constanta, societate prestatoare de servicii de proiectare si consultanta in domeniul
constructiilor, asigur managamentul firmei, coordonez activitatea de proiectare si consultanta, fiind pana
in prezent  manager de proiect la mai mult de 80 de proiecte investitionale din domeniul constructiilor.
Activitati desfasurate: verificarea si evaluarea proiectelor elaborate, coordonare activitate de proiectare,
urmarirea executiei lucrarilor pe santier, aplicarea normelor de SSM si PSI in cadrul firmei.

Informatii suplimentare: 

IV. Activități desfășurate în cadrul proiectelor, începând din anul 2007:

→ Manager proiect / Director proiect / Responsabil proiect / Coordonator proiect:

1. Proiectul privind învățământul secundar ROSE, Schema de granturi pentru universități, Cod Proiect: 
106/SGU/CI/II, titlul proiectului: „Centru de Învățare SAPIENTIA - OVIDIUS”, autoritate contractanta 
MEN-UMPFE, functia – Manager proiect (Coordonator activitati practice), perioada 10.03.2021 – 
prezent

2. POCU/464/3/12/128105, titlu proiect „Angajați performanti!” (18 luni), Coordonator activități partener din
partea Universității „Ovidius” din Constanta, 10.03.2020 – prezent

3. Proiectul privind învățământul secundar ROSE, Schema de granturi pentru universități, Cod Proiect: 
106/SGU/CI/II, titlul proiectului: „Centru de Învățare SAPIENTIA - OVIDIUS”, autoritate contractanta 
MEN-UMPFE, functia - director de grant, perioada 21.02.2019 – 09.03.2021 (24,5 luni)

4. CNFIS-FDI-2017-0707, Domeniu vizat D6 - Capacitate Instituțională, Titlu proiect: Creșterea capacității
instituționale a Universității „Ovidius” din Constanța prin implementarea unui sistem informatic de
gestiune a proceselor decizionale și prin profesionalizarea personalului cu funcții de conducere, Director
proiect, perioada 03.07.2017 – 15.12.2017 (5,5 luni)

5. Proiect „Transferul calificării de «Agent tehnic în coardă» din Franta în Bulgaria si România”, proiectul 
finantat în cadrul Programului Sectorial de Formare Profesională al UE Leonardo da Vinci si gestionat 
prin intermediul Agentiei Nationale din Bulgaria, Cod proiect 2010-1-BG1-LEO05-03099, valoare 
contract 25512 euro, in calitate de Manager proiect, perioada desfășurare 02.05.2011 – 01.11.2012 (18 
luni)

6. Proiect “Vulnerabilitate si risc in constructii. Aspecte tehnico-economice”, Contract de cercetare 
stiintifica program PN–II–RU–TD–2007-1 cod CNCSIS 423/2007, contract nr.44/2007, Autoritatea 
Contractanta: Unitatea Executivă pentru Finantarea Învătământului Superior si a Cercetării stiintifice 
Universitare (UEFISCSU), Director proiect, perioada  03.10.2007-30.09.2008 (12 luni)

→ Membru in colectiv:

1. Proiectul privind învățământul secundar ROSE, Schema de granturi pentru universități, Cod Proiect: 
68/SGU/NC/I, titlul proiectului: „Instrumente de prevenire a abandonului in Inginerie Civila Universitatea 
Ovidius din Constanta INCLUSION”, autoritate contractanta MEN-UMPFE, tutore/mentor, perioada 
15.01.2018 – 20.09.2018, 07.10.2019 – 06.12.2020 si  22.03.2021 – prezent

2. Proiectul „Echitate sociala si competitivitate in parteneriat cu mediul socio-economic intr-o universitate 
europeana moderna - SMART- COMPETE”, Cod proiect: CNFIS-FDI-2020-0652, functia de Expert 
invatamant (Cod COR 235104), perioada 29.05.2020 – 18.12.2020

3. Proiectul „Intensificarea initiativelor de internationalizare in Universitatea Ovidisu din Cosntanta –
Educatie si cercetare intr-un mediu multicultural international – INTENS-O”, Cod proiect: CNFIS-FDI-
2020-0648, functia de specialist in relatii publice (Cod COR 243201), perioada 29.05.2020 – 18.12.2020 

4. POCU/227/3/8/118372, titlu proiect „iManageri si iAntreprenori. Creșterea capitalului de cunoștințe prin 
inovarea instrumentelor de Management”, Lider Universitatea „Ovidius” din Constanta, Expert 
Responsabil implementare programe ANC, 19.09.2018 – 07.08.2019

5. CNFIS-FDI-2017-0707, Domeniu vizat D6 - Capacitate Instituțională, Titlu proiect: Creșterea capacității
instituționale a Universității „Ovidius” din Constanța prin implementarea unui sistem informatic de 
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gestiune a proceselor decizionale și prin profesionalizarea personalului cu funcții de conducere, Funcția 
de formator, 03.07.2017 – 15.12.2017; 

6. Proiect „Cross border maritime spatial planning in the Black Sea – Romania and Bulgaria (MARSPLAN
– BS)”, Contract nr.: EASME/EMFF/2014/1.2.1.5/2/SI2.707672  MSP Lot 1, Institutie contractanta:
Ministerul Dezvoltării Regionale şi Administraţiei Publice (MDRAP), in calitate de cercetator, perioada 
11.02.2016 - 28.08.2017

7. Proiect POSDRU/165/6.2/S/143288, Rețea de incluziune sociala pentru responsabilizarea mediului de 
afaceri, îmbunătățirea accesului si participarea grupurilor vulnerabile pe piața muncii – ACCES”, in 
calitate de reprezentant legal, am asigurat administrarea implementarii proiectului si am activat ca 
formator, perioada 27 mai 2014- 22 august 2014.

8. Proiect POSDRU/164/2.3/S/141388, Programe inovatoare , relevante si personalizate pentru accesul  la 
calificare si cresterea mobilitatii ocupationale a angajatilor in meserii cu lucru la inaltime – ACCES”, in 
calitate de reprezentant legal, am asigurat administrarea implementarii proiectului, perioada 28.05-
22.08.2014.

9. Proiect „Transferul calificării de «Agent tehnic în coardă» din Franta în Bulgaria si România”, proiectul 
finantat în cadrul Programului Sectorial de Formare Profesională al UE Leonardo da Vinci si gestionat 
prin intermediul Agentiei Nationale din Bulgaria, Cod proiect 2010-1-BG1-LEO05-03099, valoare 
contract 25512 euro, in calitate de Formator, perioada desfășurare 02.05.2011 – 30.11.2012 (19 luni)

10. Proiect „Studii si cercetari privind solutii de implementare a strategiilor pentru administrarea domeniului 
public si privat al Mun. Mangalia, Jud. Constanta. Consultanta privind aplicarea legislatiei din domeniul 
achizitiilor publice, inclusiv organizarea procedurilor pentru atribuirea contractelor”, Contract nr. 2931/ 
30.06.2010, Autoritatea Contractanta: Directia Serviciul Public de Administrare a Domeniului Public si 
Privat S.A. Mangalia (SPADPP SA Mangalia), membru in colectiv (consultant), perioada 30.06.2010 – 
30.06.2011

Informatii suplimentare:

V. Activități de formare profesionala desfășurate

1. In perioada 12.01.2018 – prezent am participat in calitate de tutore/mentor la activitățile specifice
proiectului „Instrumente de prevenire a abandonului in Inginerie Civila Universitatea Ovidius din
Constanta INCLUSION”, Cod Proiect: 68/SGU/NC/I, Proiectul privind învățământul secundar ROSE,
Schema de granturi pentru universități

2. In perioada 19-30.01.2018 am participat in calitate de formator la activitățile de predare aferente
cursului postuniversitar „Evaluarea riscurilor si auditul in domeniul securității si sănătății in muncă”
organizat de Centrul de Educație, formare si dezvoltare profesionala continua din cadrul Universității
“Ovidius” din Constanta.

3. In decembrie 2017 am participat, desemnat prin Decizie de Comisia de autorizare a ANC Constanta, in
calitate de evaluator de furnizori si de programe de formare profesionala, la evaluarea dosarului de
autorizare a programului de formare profesionala: LUCRĂTOR PENTRU DRUMURI ŞI CĂI FERATE

4. In perioada iulie-decembrie 2017, in cadrul proiectului  CNFIS-FDI-2017-0707, Domeniu vizat D6 -
Capacitate Institutionala, Titlu proiect: Creșterea capacității instituționale a Universității „Ovidius” din 
Constanța prin implementarea unui sistem informatic de gestiune a proceselor decizionale și prin 
profesionalizarea personalului cu funcții de conducere, am desfasurat activitati de formare cu 112
angajati ai Universitatii in tematica cursurilor de instruire in: Sistemul de control intern managerial si
Managementul riscului aferent Sistemului de control intern managerial

5. In perioada iunie-octombrie 2015, in cadrul proiectului national POSDRU/165/6.2/S/143288, Rețea de
incluziune sociala pentru responsabilizarea mediului de afaceri, îmbunătățirea accesului si participarea
grupurilor vulnerabile pe piața muncii – ACCES” am desfasurat activitati de formare pentru calificarea de
lucrator finisor pentru constructii cu 2 grupe de formare

6. Incepand cu anul 2014, am participat in 3 Comisii de examinare finala in vederea evaluarii
competentelor acumulate de cursanti

7. Incepand cu anul 2013, am activat ca si Coordonator al colectivelor de elaborare a dosarelor de
autorizare ANC pentru 3 programe de formare: alpinist utilitar, lucrator finisor pentru constructii si 
zugrav-ipsosar-tapetar-vopsitor. 

8. In perioada 01.06.2011 – 01.11.2012, am activat ca responsabil din partea Universitatii „Ovidius” din 
Constanta in cadrul proiectului international finantat de Agentia Leonardo da Vinci „Transferul calificarii 
de alpinist utilitar din Franta in Bulgaria si Romania” in care am sustinut activitati de Formare de
formatori cu 20 de specialisti din cele 3 tari participante,

In perioada 01.06.2011 – 01.11.2012 am participat la revizuirea Standardului Ocupational pentru calificarea de 
Alpinist utilitar in cadrul proiectului internațional finanțat de Agenția Leonardo da Vinci „Transferul calificării de 
alpinist utilitar din Franța in Bulgaria si Romania” 

Informatii suplimentare: 

VI. Funcții de conducere/coordonare activități administrative / educaționale / din mediul economic 

• Din 25.09.2020 – prezent: dețin funcția de Decan, Facultatea de Construcții, Universitatea „Ovidius” din 
Constanta

• Din data de 17.12.2018 si pana in 25.09.2020: am deținut funcția de Director al Departamentului de Control
intern managerial din cadrul Universității ”Ovidius” din Constanta, conform Decizie nr. 366 / 17.12.2018;

• Din data de 17.12.2018 si pana in 25.09.2020: am deținut funcția de Coordonator activități de formare in
cadrul Scolii de Studii postuniversitare si de formare profesionala continua din cadrul Universității ”Ovidius” 
din Constanta, conform Decizie nr. 366 / 17.12.2018;
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• Din data de 13.12.2016 pana in 25.09.2020: am deținut funcția de Președinte al Echipei de gestionare a
riscurilor la nivelul Universității „Ovidius” din Constanta - Decizie nr. 466 / 12.12.2016;

• In perioada 01.07.2016 – 16.12.2018, am deținut funcția de Șef Școală Educație, Formare si Dezvoltare 
Profesionala Continua din cadrul Universității „Ovidius” din Constanta, conform Decizie nr. 299 / 01.07.2016;

• Din 2010 si pana in prezent: dețin funcția de Coordonator Departamental Program Erasmus+ pentru
Facultatea de Construcții;

• Din 2014 si pana in 25.09.2020: am deținut funcția de Coordonator program de studii de master „Ingineria si
managementul proiectelor de construcții”; 

• In perioada 2008-2013 am deținut funcția de Coordonator program de studii de licență „Inginerie economica
in construcții”. 

• Din decembrie 2006 si pana in prezent dețin calitatea de administrator in cadrul SC EXPERT CONSTRUCT
LITORAL SRL

• In perioada octombrie 2005 - decembrie 2006 am deținut calitatea de administrator in cadrul SC GRUP
CONSTRUCT LITORAL SRL

Anexe la CV 
(disponibile la cerere) 

1. Carte identitate

2. Certificat nastere

3. Diploma licenta Facultatea de Constructii 

4. Diploma de Licenta Facultatea de Contabilitate si Informatica de Gestiune, ASE Bucuresti

5. Diploma Master Ingineria si Managementul Proiectelor

6. Diploma de Doctor in Inginerie civila

7. Certificat de absolvire program de perfectionare – Manager (2017)

8. Certificat de absolvire program de perfectionare – Evaluator proiecte (2015)

9. Certificat de absolvire program de perfectionare – Evaluator de furnizori si programe de formare (2015)

10. Certificat de absolvire program de perfectionare – Evaluator de competente profesionale (2014)

11. Certificat de absolvire curs Managementul riscului. Cod de practica si indrumare pentru implementarea SR
ISO 31000:2010 (2013)

12. Certificat de absolvire program de perfectionare – Formator (2009) 

13. Certificat de absolvire program de perfectionare – Managementul achizitiilor (2009)

14. Certificat de absolvire program de perfectionare – Managementul ciclului de proiect (2009)

15. Decizia nr. 299/2016 – Numire Sef Scoala Educatie, Formare si Dezvoltare Profesionala Continua din
cadrul Universitatii Ovidius din Cosntanta

16. Numire Director Grant – Contract de finantare nr. 44/2007 – Proiect UEFISCSU

17. CIM nr. 872/2012 - proiect 2010-1-BG1-LEO05-03099 – functia Manager proiect

18. CIM nr. 873/2012 - proiect 2010-1-BG1-LEO05-03099 – functia Formator

19. CIM nr. 1518/2016 – proiect Cross-Border Marsplan Black Sea – functia Cercetator

20. CIM nr. 3990/2017 – proiect CNFIS-FDI-2017-0707 – functia Director proiect

21. CIM nr. 5137/2018 – proiect ROSE AG 68/SGU/NC/I/2017 – functia  mentor

22. CIM nr. 5684/2018 – proeict POCU 227/3/8/118372 – functia Specialist in formare

23. CIM nr. 7807/2019 – proiect ROSE AG 106/SGU/CI/II/2018 – functia Director proiect

24. CIM nr. 10372/2020 – proiect CNFIS-FDI-2020-0652 – functia Expert invatamant

25. CIM nr. 10297/2020 – proiect CNFIS-FDI-2020-0648 – functia Specialist in relatii publice 

26. CIM nr. 10148/2020 – proiect POCU 464/3/12/128105 – functia Director proiect

         Semnătura, 12.01.2024


