Anexa 3

Formular depunere candidaturi
pentru alegerea cadrelor didactice si de cercetare in Senatul universitar/
Presedintelui/Vicepresedintelui Senatului universitar

Subsemnatul/a N [U M TEéaf N U (IQ EN IA( cadru

)

didactic titular cu gradul didactic de _CONFE UNIV. DR . in cadrul Universitatii ,,Ovidius” din
Constanta, la  Fagultatea ?)t STIINTE €COND MICQ' , Departamentul
FINANTE § WUNTRBIUTATE |

avand in vedere Legea Invitdmantului Superior nr. 199/2023, cu modificirile si completarile ulterioare,
precum §i Metodologia privind organizarea i desfasurarea alegerilor la nivelul Senatului universitar, imi
depun prezenta candidatura la alegerile pentru ocuparea unui loc in Senatul UOC / pentru ocuparea functiei
de Pregedinte/Vicepresedinte al Senatului UOC.

Cunoscénd prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar cé:

Semnaturs

Nu am fost condamnat/a penal )(

Nu am fost sanctionat/a disciplinar

Nu am fost sanctionat/d pentru incilcarea normelor etice

Am fost sanctionat/d disciplinar/pentru Incilcarea
normelor etice §i am beneficiat de ridicarea/radierea
sanctiunii

Am fost sanctionat/da disciplinar/pentru fincélcarea
normelor etice §i nu am beneficiat de ridicarea/radierea
sanctiunii

Am fost condamnat/a penal i a intervenit reabilitarea

Am fost condamnat/a penal §i nu a intervenit reabilitarea

*Se vor bifa cu X casetele corespunzitoare situatiei personale a candidatului si se vor asuma prin semndtura
olografa

Anexez prezentei candidaturi Curriculum vitae,

Mot g midie Al 10 pudiip ba adspie elos

Mol L ,c&u%u Mm Aa dﬂc@ voc” g H/VL/ /fwud aa“( mcu

palt ML
Jé/_ @dud U0C ma
SENATUL Lo C .

bae {9.02. 2024

Scmnatura,

13



Curriculum vitae

Informatii personale

Nume/Prenume MUNTEANU N. IRENA
Adresa

E-mail

Nationalitate Romana

Data nasterii

Sex Feminin

Stare civila

Experianta profesionala

Perioada

Noiembrie 2022- prezent

Functia sau postul ocupat

Director Departamentul de Management al Proiectelor din Fonduri
Europene- UOC

Activitati si responsabilitati
principale

- organizare, realizare si coordonare activitati in cadrul
departamentului

Numele si adresa angajatorului

Universitatea OVIDIUS Constanta- Partener P1 in proiect, Facultatea de
Stiinte Economice, b-dul Mamaia nr. 124 sau Aleea Universitatii nr 1 —
Campus, Constanta

Perioada

Martie 2021 — octombrie 2021

Functia sau postul ocupat

Expert selectie, mentinere si comunicare GT/IMM

Activitati si responsabilitati
principale

- selectie grup tinta IMM-uri; comunicare
Proiectul: ,, Angajati performanti!”, Cod: POCU/464/3/12/128105

Numele si adresa angajatorului

Universitatea OVIDIUS Constanta- Partener P1 in proiect, Facultatea de
Stiinte Economice, b-dul Mamaia nr. 124 sau Aleea Universitatii nr 1 —
Campus, Constanta

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Selectie grup tinta, comunicare cu mediul economic

Perioada

Februarie 2018-decembrie 2019

Functia sau postul ocupat

Mentor/ tutore — 235902 COR

Activitati si responsabilitati
principale

- asigurarea promovarii si a vizibilitaii proiectului
- selectie grup tinta,
- asigurarea de consiliere si asistenta individuala, consiliere profesionala
prin comunicarea permanenta cu studentii si potentialii angajatori;
- participarea la organizarea activitatilor de cunoastere si constientizare
a profesiei de economist prin organizarea de intalniri cu mediul de
afaceri,
- intocmire documente si asigura monitorizare grup tinta
Proiect privind Invatamantul Secundar ROSE ,Masuri remediale pentru
cresterea ratei de retentie in invatamantul superior economic - REMEDIA

Numele si adresa angajatorului

Universitatea OVIDIUS Constanta, Facultatea de Stiinte Economice, b-dul
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Mamaia nr. 124 sau Aleea Universitatii nr 1 — Campus, Constanta

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Mentorat

Perioada

2018 - iulie 2019

Functia sau postul ocupat

Expert selectie, mentinere si comunicare IMM -uri

Activitati si responsabilitati
principale

- selectie grup tinta IMM-uri; comunicare
Proiect POCU/227/3/8/118372 — iManageri si iAntrepronori. Cresterea
capitalului de cunostiinte prin inovarea instrumentelor de management

Numele si adresa angajatorului

Universitatea OVIDIUS Constanta, Facultatea de Stiinte Economice, b-dul
Mamaia nr. 124 sau Aleea Universitatii nr 1 — Campus, Constanta

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Selectie grup tinta, omunicare cu mediul economic

Perioada

2014-2015

Functia sau postul ocupat

Expert consiliere consiliere si orientare profesionala
(Expert pe termen lung)

Activitati si responsabilitati
principale

- realizarea consilierii studentilor din grupul {inta prin instrumente
moderne si inovative (COGNITROM);
- asigurarea promovarii i a vizibilitatii proiectului;
- asigurarea de consiliere si asistenta individuala, orientare profesionala
prin comunicarea permanenta cu studentii si potentialii angajatori;
- intocmire documente specifice

Proiect SIMPRACT - Tranzitia de la scoala la viata activa prin practica

si crearea de intreprinderi simulate,

POSDRU/160/2.1/S/138113

Numele si adresa angajatorului

Universitatea OVIDIUS Constanta, Facultatea de Stiinte Economice, b-dul
Mamaia nr. 124 sau Aleea Universitatii nr 1 — Campus, Constanta

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Consiliere si orientare profesionald, prezentarea mediului de afaceri

Perioada

2008-prezent

Functia sau postul ocupat

Cadru didactic universitar, Conferentiar universitar doctor

Activitai si responsabilitati
principale

Activitate didactica si de cercetare, alte activitati specifice Catedrei de
Finante si Contabilitate

Numele si adresa angajatorului

Universitatea OVIDIUS Constanta, Facultatea de $tiinte Economice, b-dul
Mamaia nr. 124 sau Aleea Universitatii nr 1 — Campus, Constanta

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie

Perioada

2008-2009

Functia sau postul ocupat

Manager de proiect

Activitati si responsabilitati
principale

Activitati specifice managentului de proiect

Mentinerea permanenta a legaturii cu intreprinderea de consultant beneficiara
Particpare directa la realizarea de studii, analize in cadrului mediului economic in
specificul temelor solicitate de firma de consultant beneficiara

Tipul proiectului

Proiect de cercetare “Impactul modificarii ratei dobanzii asupra activitatii de
evaluare imobiliard”

Beneficiar

Maestro Business CONSULTING

Perioada

2007-2008
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Functia sau postul ocupat

Manager de proiect

Tipul proiectului

Proiect de cercetare ,Previziuni privind evolutia creditului in Romania si
impactul acestora asupra managementului bancar ca element de
identificare a riscurilor specifice activitatii de evaluare a bunurilor mobile in
vederea constituirii garantiilor bancare",

Activitati si responsabilitati

Activitéti specifice managentului de proiect

principale | Mentinerea permanenta a legaturii cu intreprinderea de consultanta beneficiara
Particpare directa la realizarea de studii, analize in cadrului mediului economic n
specificul temelor solicitate de firma de consultant beneficiara

Beneficiar | Maestro Business CONSULTING

Perioada | 2007-2008

Functia sau postul ocupat

Membru in echipa de cercetare

Tipul proiectului

Proiect de cercetare "Diagnosticarea problemelor, identificarea
oportunitatilor si a cailor de dezvoltare economica la nivel de firma, in
vederea patrunderii pe piata energiilor neconventionale din Romania",

Activitati si responsabilitati

Particparea la realizarea de studii, analize Tn cadrului mediului economic in

principale | specificul temelor solicitate — documentare, analize, cercetare explorativa si
prelucrare statistica
Intocmirea si realizarea de documente
Beneficiar | Megasun, Bankverbindung: Kreissparkasse B6Blingen, Konto, Germany
Perioada | 2007

Functia sau postul ocupat

Membru in echipa de cercetare

Tipul proiectului

Proiect de cercetare "Analiza rentabilitatii pe baza situatiilor financiare la
Hotel Class”,

Beneficiar

SC CLASS SRL

Perioada

2007

Functia sau postul ocupat

Membru in echipa de cercetare

Tipul proiectului

Proiect de cercetare ,Cresterea eficientei firmei prin alegerea variantei optime
de contractare”

Perioada

2007

Functia sau postul ocupat

Membru in echipa de cercetare

Tipul proiectului

Proiect de cercetare ,Norme proprii de audit public intern ale RATC Constanta »

Perioada

Februarie 2005-octombrie 2008

Functia sau postul ocupat

Cadru didactic universitar. Lector universitar doctor

Activitati si responsabilitati
principale

Activitate didactica si de cercetare

Numele si adresa angajatorului

Universitatea OVIDIUS Constanta, Facultatea de $tiinfe Economice, b-dul
Mamaia nr. 124 sau Aleea Universitatii nr 1 — Campus, Constanta

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie

Perioada

2001-2005

Functia sau postul ocupat

Asistent universitar doctorand

Activitati si responsabilitati
principale

Activitate didactica si de cercetare

Numele si adresa angajatorului

Universitatea OVIDIUS Constanta, Facultatea de Stiinte Economice

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

educatie
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Perioada

1998-2001

Functia sau postul ocupat

Preparator universitar

Activitati si responsabilitati
principale

Activitate didactica si de cercetare

Numele si adresa angajatorului

Universitatea OVIDIUS Constanta, Facultatea de Stiinte Economice

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

educatie

Perioada

1996-1998

Functia sau postul ocupat

Asistent asociat

Activitati si responsabilitati
principale

Activitate didactica si de cercetare

Numele si adresa angajatorului

Universitatea Maritima Constanta, B-dul Mircea cel Batran, Constanta

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie

Perioada

1995-1996

Functia sau postul ocupat

Asistent asociat

Activitati si responsabilitati
principale

Activitate didactica si de cercetare

Numele si adresa angajatorului

Universitatea OVIDIUS Constanta, Facultatea de Matematica Informatica

Tipul activitatii sau sectorul de

Educatie

activitate
Perioada | 1995-1996
Functia sau postul ocupat | Profesor

Activitati si responsabilitati
principale

Activitate didactica

Numele si adresa angajatorului

Grupul Scolar de Marina, B-dul 1 Mai, Constanta

Tipul activitatii sau sectorul de | Educatie
activitate
Perioada | 1994-1995

Functia sau postul ocupat

Agent marketing

Activitafi si responsabilitati
principale

Marketing, Publicitate

Numele si adresa angajatorului

Ringier Romania SA

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Marketing

Educatie si formare

Perioada

1999 - 2005

Calificarea/diploma obtinuta

Doctor in economie, specializarea Finante

Domenii principale studiate
/competente profesionale
dobandite

Program de pregatire doctorala;

Tema: Contributia finantarii si creditarii internationale la dezvoltatea
comertului exterior al Romaniei,

Examene si referate Tn domeniile: Relatii financiar-monetare, Matematici
financiare, Tehnici de comert exterior, Moneda si credit, Finante
internationale, Econometrie, s.a.

Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de
formare

Academia de Studii Economice din Bucuresti,
Facultatea de Finante, Asigurari, Banci si Burse de Valori.

Perioada

2005

Calificarea/diploma obtinuta

Expert Evaluator, membru ANEVAR
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Specilaizarea Evaluari intreprinderi, de Fond de Comert si alte Actve
Necorporale

Domenii principale studiate
/competente profesionale
dobandite

Evaluarea intreprinderii, Contabilitate, Evaluarea garantiilor/

Comunicare s$i menginere legaturi cu IMM-uri

Realizare studii si analize regionale ale mediului economic — suport in
activitatea de evaluare a intreprinderilor in general si a IMM-urilor in
special

Numele si tipul institutiei de | ANEVAR
invatamant/furnizorului de
formare
Perioada | 2004

Callificarea/diploma obtinuta

Formator, domeniul Management in turism/ certificat de absolvire

Domenii principale studiate
/competente profesionale
dobandite

Turism international, Management financiar, Marketing

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant/furnizorului de

CCINA Constanta in cadrul proiectului "Centrul de formare a resurselor
umane din turism", codul RO 0007.01.02.01.0313, finantat de programul

formare | Phare 2000- Dezvoltarea resurselor umane in contextul restructurérii
industriale
Perioada | 1999

Calificarea/diploma obtinuta

Stagiu de formare profesionala

Domenii principale studiate
/competente profesionale
dobandite

Finante, Econometrie, Moneda

Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de

Universitatea din Orleans, Franta

Perioada

1993-1997

Calificarea/diploma obtinuta

Economist/ Diploma de licenta

Domenii principale
studiate/competente
profesionale dobandite

Finante,Operatiuni bancare, Relatii financiar valutare, Burse de valori,
Marketig

Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de
formare

Academia de Studii Economice din Bucuresti, Facultatea de Finante,
Asigurari, Banci si Burse de valori

Perioada

1994-1995

Calificarea/diploma obtinuta

Diploma de studii aprodundate

Domenii principale
studiate/competente
profesionale dobandite

Statistica, probabilitati si cercetari operationale

Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de
formare

Facultatea de Matematica
Universitatea Bucuregti

Perioada

1989-1994

Calificarea/diploma obtinuta

Matematician, profesor/ Diploma de licenta

Domenii principale
studiate/competente
profesionale dobandite

Analiza reala si complexa, geometrie, Algebra, Teoria lui Galois,
Statistica, Probabilitati, Cercetari operationale

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant/furnizorului de
formare

Facultatea de Matematica
Universitatea Bucuresti
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Aptitudini si competente
personale

Limba materna | Romana
Limbi straine cunoscute
Autoevaluare Intelegere Vorbire Scriere
Nivel european Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
franceza bine bine satisfacator satisfacator bine
engleza bine bine satisfacator satisfacator bine

Competente si abilitati

Cunostinte antreprenoriale si de management

- 15 ani de experienta in evaluarea intreprinderii (Expert Evaluator,
Membru ANEVAR)

- Discipline predate: Managementul financiar al firmei, Gestiunea
Financiara a Intreprinderii, Economie monetara, Politici monetare si
tehnici bancare si alte disciplide de domeniu (incepand cu anul 1999
pana in prezent)

- Tutore de an

- Indrumator de practica

- Indrumare lucréri de licenta si de disertatie in domeniul

- prezentare de comunicari la mese rotunde, work —shop-uri la
manifestari stiintifice in domeniul economie,

- realizarea de lucrari stiintifice dedicate studiului IMM -urilor

Capacitate de a lucra in echipa:

- Contributii importante la realizarea unor contracte de cercetare, in
calitate de director de proiect sau ca membru al echipei de cercetare;

- Publicarea de carti si articole ca urmare a cercetarii $i experientei
profesionale;

- Moderator in cadrul conferintelor la sectiunea Finante, cu participanti din
mediul univesitar si din mediul de afaceri

Gandire logica orientata spre atingerea obiectivelor:

- ldentificarea activitatilor zilnice si prioritizarea lor in funtie de etape si
obiective;

- realizarea sarcinilor alocate de conducerea facultatii si universistaii;

- participarea la organizarea conferintelor internationale in cadrul facultatii

Comunicare, simf al responsabilitatii bine dezvoltat.

- initierea s mentinerea relatiilor de lucru cu membrii echipelor din care
fac parte atat la nivelul univeristatii cat si in cadrul echipelor de proiect
sau cu mediul economic;

- capacitatea de a deschide si intretine relatii profesionale cu alti
specialisti din domeniu si din domenii conexe

- mentinerea contactului permanent cu mediul de afaceri (contracte de
cercetare) si cu reprezentantii domeniului financiar bancar (mese
rotunde, intalniri tematice)de comunicare; Indrumator stiintific pentru
realizarea lucrarilor de licenta

Experienta profesionala:

- Cunoasterea mediului de afaceri regional — ca pilon al activitatii de
Evaluare a Intreprinderii (atestata de calitatea de Expert Evaluator din
2005 pana in prezent);

- Mentinerea legaturii cu reprezentantii mediului de afaceri In conformitate
cu activitatile

- Titular de disciplina: Moneda, Operatiunile institutiilor de credit,
Finantele Tntreprinderii, Management bancar;

- Indrumator stiin{ific pentru realizarea de lucrari de licenta si de
disertatie;

- Indrumator de an;
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- director de program
- indrumator de practica
- colaborator CCINA, formator, domeniul financiar

Competente si aptitudini
organizatorice

- capacitatea de a organiza mese rotunde, intalniri si de a mentine
legatura cu mediul de afaceri;
- capacitatea de a organiza evenimente,cercuri studentesti;
- abilitatea de a conduce activitafi atat la nivel organizatoric cat si stiintific
- dinamism si operativitate;
initiativa, creativitate.

Utilizarea calculatorului

Utilizator WORD, EXCEL, PPT

Permis de conducere

Categoria B din 1992

Informatii suplimentare/
Alte certificari

Manager de Proiect/ Certificat de absolvire

Certificat in managementul proiectelor de excelenta pentru executivi
acordat de Asociatia de Project Management Romania

Certificat de absolvire a cursurilor de formare a formatorilor in
turism, specializarea “Management in turism”

Membru al comunitatii ,Academica BNR” din 2011 (de la infiin{are);
Coordonator din partea UOC in proiectul Bancii Nationale a
Roméaniei Zilele portilor deschise pentru studentii economisti din
2010-prezent

Coordonator din partea Facultatii de Stiinte Economice, UOC in
proiectul educational ,Algoritmul formarii prin informare” — partener
Liceul tehnologic ,Virgil Madgearu” din Constanta

Indrumator de practica pentru studenti si masteranzi in perioada
1999-prezent (peste 50 de studenti anual)

Membru fondator al asociatiei profesionale Ordinul Consierilor
Financiari din Romania;

Membru al Asociatiei Evaluatorilor din Romania (ANEVAR);
Membru al Fundatiei Nationale a Tinerilor Manageri (FNTM).
Formator in cadrul CCINA Constanta

Membru CEDIMES

Tutore de an (anul I) Program de masterat Finante Corporative si
Banci

Tutore de an (anul al ll-lea) Program de masterat Finante
Corporative si Banci

Conf. univ. dr. Munteanu Irena

7 Conf. univ. dr. Munteanu Irena




