UNIVERSITATEA ,,OVIDIUS” DIN CONSTANTA
Anexa la proceduri pentru ocuparea unui post vacant
Directia Resurse Umane si Salarizare

NR. ¥8) /15 44,2022

PROCES-VERBAL
incheiat astazi 15.11.2022
al probei scrise pentru ocuparea unui post de administrator financiar S III in cadrul Directiei

Resurse Umane si Salarizare, din cadrul Universitatii ,,Ovidius” din Constanta, rezultatul probei
scrise fiind urmitorul:

Nr. Codificare PUNCTAJ | ADMIS/ Observatii
Crt. candidat (Notare) RESPINS

1. 16259 6',(0, 00 -%7"'//:5
16330 | 23,00 | pespin/e
16490 _;(/‘/ 067 ﬂ/‘//ﬁ
16502 MW
16719 94 170 NS

s ) B

Candidatii declarati admisi in urma probeioscrise, care au obtinut minim 50 de puncte, se yor
prezenta in data de 21.11.2022 la ora [f" - M Yoo 0.0/‘/),4 6-/43
in vederea sustinerii probei de interviu. /

Candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data

afisdrii rezultatului probei scrise, conform art.31 din HG nr.286/2011 modificata si completata de
HG nr.1027/2014, la Registratura institutiei, in intervalul orar 09.00 — 16.00.



