
UNIVERSITATEA „OVIDIUS” DIN  CONSTANȚA
Direcția Resurse Umane și Salarizare

Anexa   la proceduri pentru  ocupare unui post vacant

Rezulatate finale 

1 post de de administrator financiar S III, pe perioadă nedeterminată, cu studii superioare, în cadrul
Direcției Resurse Umane și Salarizare, din cadrul Universității Ovidius din Constanța. În urma

susținerii probelor de concurs, candidații au obținut următorul punctaj:

Cod
Identificare

Punctaj
Proba
scrisa

Punctaj proba
de interviu

Punctaj final Rezultat
ADMIS/RESPINS

140 65,62 100 82,81
ADMIS

1 61,56 100 80,78 RESPINS

173 59,10 100 79,55 RESPINS

156 56,39 100 78,20 RESPINS

26 51,21 100 75,61 RESPINS

Candidații declarați admiși în urma, se vor prezenta la Direcția Resurse Umane și Salarizare in termen
de 15 zile calendaristice de la data afisării rezultatului.



UNIVERSITATEA „OVIDIUS” DIN  CONSTANȚA
Direcția Resurse Umane și Salarizare

Anexa   la proceduri pentru  ocupare unui post vacant

Rezultate finale 

1 post de de administrator financiar S II, pe perioadă nedeterminată, cu studii superioare, în cadrul
Direcției Resurse Umane și Salarizare, din cadrul Universității Ovidius din Constanța. În urma

susținerii probelor de concurs, candidații au obținut următorul punctaj:

Cod
Identificare

Punctaj
Proba
scrisa

Punctaj proba
de interviu

Punctaj final Rezultat
ADMIS/RESPINS

17052 74,59 100 87,30
ADMIS

16863 67,28 100 83,64 RESPINS

139 61,29 100 80,65 RESPINS

          74 55,16 100 77,58 RESPINS

Candidații declarați admiși în urma, se vor prezenta la Direcția Resurse Umane și Salarizare in termen
de 15 zile calendaristice de la data afisării rezultatului.


