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Anexa la Troceduri pentru ocupare unui post vacant
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PROCES-VERBAL

incheiat astazi 19.01.2021

al selectiei dosarelor de concurs pentru ocuparea unui post de referent S 111, pe perioada nedeterminata,
cu studii superioare, in cadrul Departamentului de Strategii Academice si Managementul Calitatii —
Centrul de Management Integrat al Calitatii — PILOT Q.

in urma publicarii anuntului in MO nr. 4/04.01.2021, pentru ocuparea unui post de referent S III, pe
perioadd nedeterminatd, cu studii superioare, in cadrul Departamentului de Strategii Academice si
Managementul Calititii — Centrul de Management Integrat al Calititii — PILOT Q, din cadrul
Universitatii Ovidius din Constanta., au fost depuse 8 dosare de concurs, rezultatul probei de selectie
a dosarelor de concurs fiind urmatorul:

Nr. CODIFICARE CANDIDAT ADMIS/ MOTIVAREA RESPINGERII
G, RESPINS DOSARULUI

1. |536 D,

2. |73 % )

3. 1530 AU

4. | 466 o L

5. | 137 ALy,

6. |126 S

7. | 439 R,

8. | 555 JAun)

Candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor de concurs, conform art.31 din HG nr.286/2011 modificata si completata de
HG nr.1027/2014, 1a Registratura institutiei, in intervalul orar 09.00 — 16.00.

Candidatii declarati admisi in urma I!ectiei dosarelor de concurs se vor prezenta in data de -2 6.0 |.2Q01a
ora)l.30 - i \::yh Co ,\\ ]‘&UO a L. in vederea sustinerii probei
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