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ANUNT
UNIVERSITATEA ”"OVIDIUS” DIN CONSTANTA

Universitatea”Ovidius” din Constanta, cu sediul in Bld Mamaia nr.124 Constanta, jud.Constanta,
organizeaza concurs de recrutare pe perioada nedeterminatd a urmatoarelor functii contractuale de
executie vacante:

» 2 posturi administrator financiar S | - in cadrul Directiei Economice

Conditii specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiilor contractuale:

a) Vechime in specialitate minim 7 ani

b) Studii superioare economice(economist), cu diploma de licenta
c) Cunostinte avansate de operare pe calculator

d) Flexibilitate la program prelungit

e) Rezistenta la stres

Conditii generale necesare in vederea participdrii la concurs si a ocuparii functiei contractuale sunt:
a) are cetdatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori
contra autoritdtii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care Impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori
a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea.

Probe de concurs:
a) Proba scrisa
b) Interviu


mailto:rectorat@univ-ovidius.ro
http://www.univ-ovidius.ro/

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu:

e cerere de Tnscriere la concurs;

e actul de identitate — copie simpla;

e certificat de nastere/cadsdtorie — copie simpla;

e diplome de studii — copie simpla;

e curriculum vitae;

e alte acte care atestad efectuarea unor specializari in domeniul postului — copie simpla;

e copia carnetului de muncd sau, dupa caz, adeverinte (in original) care sa ateste vechimea in
munca si in specialitate;

e cazierul judiciar;

e recomandare de la ultimul loc de munca;

e adeverintd medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului, de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile
sanitare abilitate.

e dosar;

Actele prevazute mai sus se prezinta si in original, in vederea certificarii de catre secretariatul comisiei
de concurs.

Bibliogarafie

1) Legea nr. 500/2002 privind finantele publice;

2) Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata;

3) OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale;

4) OMFP nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de contuii pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia;

5} OMFP nr. 720/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind executia bugetelor de
venituri si cheltuieli ale institutiilor publice autonome, institutiilor publice finantate integral sau
partial din venituri proprii si activititilor finantate integral din venituri proprii, inclusiv a
bugetelor creditelor interne, bugetelor creditelor externe, bugetelor fondurilor externe
nerambursabile ,indiferent de modalitatea de organizare si finantare a acestora;

6) OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor 5i capitalurilor proprii.

7) OUG 88/18.09.2013 privind adoptarea unor masuri fiscal-bugetare pentru indeplinirea unor
angajamente convenite cu organisme international.

8) ORDIN 517/21.04.2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte
din procedura de functionare a sistemului national de raportare ~ FOREXEBUG

9) LEGEA 227/08.09.2015 — CODUL FISCAL

10) Legea 1/ 2011 Legea educatiei nationale

Nota: Toata bibliografia va fi studiata in varianta actualizata, cu modificarile si
completarile ulterioare.



Tematica

1. Norme metodologice privind organizarea contabilitatii institugiilor publice, planul de conturi
si instructiunile de aplicare ;

2. Principii si reguli bugetare ;

3. Atributii i competente privind angajarea, lichidarea, ordenanjarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice ;

4, Continutul, modul de intocmire si utilizare a registrelor §i formularelor privind activitatea

financiard si contabild ;

Obiectul si continutul controlului financiar preventiv ;

MNorme generale privind documentele justificative si financiar contabile ;

Formele de inregistrare in contabilitate ;

Execufia bugetard in instituiile publice ;

Prineipii §i reguli privind inventarierea elementelor de activ si pasiv .
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Calendarul de concurs

10.06.2021 Publicare anunt

11.06-25.06.2021 Depunere dosare de concurs

28.06.2021 Selectia dosarelor de concurs

29.06.2021 Afisarea rezultatelor la proba de selectie a dosarelor de concurs
30.06.2021 Depunerea contestatiilor la proba de selectie a dosarelor
01.07.2021 Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor

05.07.2021 Proba scrisa - ora 10, UOC Bulevardul Mamaia, nr. 124

06.07.2021 Afisarea rezultatelor la proba scrisa

07.07.2021 Depunerea contestatiilor la proba scrisa

08.07.2021 Solutionarea contestatiilor la proba scrisa si afisarea rezultatelor

09.07.2021 Proba de interviu -ora 10, UOC Bulevardul Mamaia, nr. 124 si afisarea rezultatelor
12.07.2021 Depunerea contestatiilor la proba de interviu

13.07.2021 Solutionarea si afisarea contestatiilor la proba de interviu

14.07.2021 REZULTATE FINALE



Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba este 50, media punctajelor
obtinute in urma sustinerii probelor trebuie sa fie minim 50.

Depunerea dosarelor de concurs se face la Directia Resurse Umane si Salarizare — Biroul
Personal — Camin C1 — camera 14, B-dul Mamaia 124 cu programare la telefon 0241-606441. Data
limita si ora pana la care se pot depune dosarele de concurs : 25.06.2021— ora 16.

Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile accesand pagina
oficiala a institutiei noastre, www.univ-ovidius.ro/Concursuri auxiliar. Relatii suplimentare la telefon
0241-606441.
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