
 
 

 

ANUNT REZULTATE 
Etapa 2 a procesului de evaluare si selectie a dosarelor de candidatura 

 aferente anuntului nr. 4021/21.03.2022 
 
In urma evaluarii prin interviu a candidatului declarat admis la Etapa 1 de evaluare, in conformitate cu 
Procedura privind recrutarea si selectia personalului in vederea angajarii in proiecte finantate din fonduri 
europene nerambursabile in cadrul UOC – UOC-PO-09, având în vedere contractul de finanțare al proiectului 
“Development of an integrated program for sustainable entrepreneurship in the fields of health and wellness tourism-
SUSTENT” finanțat prin Programul de Educație, Burse și Antreprenoriatul Tinerilor în România finanțat prin Granturi 
SEE Contract numărul: 21-COP-0031  și conform Anuntului nr. 4021/21.03.2022, comisia de recrutare si selectie 
comunica urmatoarele rezultate finale: 
 

 

 

Nr. 
crt 

Nr. inregistrare 
dosar candidatura 

Nr. Post 
cf. stat 

de functii 

Denumirea postului din 
organigrama proiectului 

Ocupatia conform 
Cod COR 

Rezultat 
selectie 

Admis/Respins 
1. 4274 8 Membru-Cercetător  263116 ADMIS 
2. 4235 9 Membru-Cercetător  263116 ADMIS 
3. 4192 10 Membru-Cercetător  221109 ADMIS 
4. 4231 11 Membru-Cercetător  221109 ADMIS 
5. 4135 12 Membru-Cercetător  263415 ADMIS 
6. 4226 13 Membru-Cercetător  214917 ADMIS 

7. 
4248 

14 
Membru -Student 
Asistent cercetare 

331303 
ADMIS 

8. 
Fara candidati 

15 
Membru -Student 
Asistent cercetare 

314105 
- 

9. 
4269 

16 
Membru -Student 
Asistent cercetare 

341201 
ADMIS 

10. 4250 17 Specialist resurse umane 242314 ADMIS 

11. 4225 18 Referent de specialitate 
financiar-contabil 

241104 ADMIS 

 
 
Comisia de recrutare și selecție: 

Președinte:   Lect.univ.dr. Sorici Octavian Costin  
Membru 1:    Conf.univ.dr. Sburlan Dragoș Florin   
Membru 2:    Conf.univ.dr. Matei Raluca Silvia  
Secretar:        Adm.fin. Cristea Mirela Florina 
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