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incheiat astazi 15.07.2022

al selectiei dosarelor de concurs pentru ocuparea unui post4de administrator patrimoniu M deb. in
cadrul Servicului Social, din cadrul Universitatii Ovidius din Constanta.

in urma publicérii anuntului pentru ocuparea postului de administrator patrimoniu M deb.
in cadrul Servicului Social, perioada nedeterminatd, din cadrul Universitétii Ovidius din Constanta
au fost depuse 2 dosare de concurs, rezultatul probei de selecfie a dosarelor de concurs fiind
urmatorul:

Codificare ADMIS/ MOTIVAREA RESPINGERII
candidat RESPINS DOSARULUI
9274 ADMr(
9849 | ADMs

Candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la
data afigdrii rezultatului selectiei dosarelor de concurs, conform art.31 din HG nr.286/2011
modificata si completatd de HG nr.1027/2014, la Registratura institutiei, in intervalul orar 09.00 —
16.00.

Candidatii declarati admisi in yrma selectiei dosarelor de cepcyrs se vor prezenta in data de
22.07.2022 laora_|0:00 , ki she a UMAA&@Q . MLL‘,_ in vederea
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sustinerii probei scrise. 4




