UNIVERSI TEA »OVIDIUS” DIN CONSTANTA
Anexa la proceduri pentru ocupare unui post vacant
Serviciul Social

NR. 2.6/ 23F ©F. 221

PROCES-VERBAL

incheiat astazi 27.07.2022
o

al probei de interviu pentru ocuparea unui post de administrator patrimoniu M deb in cadrul
Serviciului Social din cadrul Universitatii Ovidius din Constanta.

In urma publicarii anuntului de concurs, a probei de selectie a dosarelor s a probei scrise,
pentru ocuparea unui post de administrator patrimoniu M deb. in cadrul Servicului Social, din cadrul
Universitatii Ovidius din Constanta au fost admise 2 dosare de concurs, rezultatul probei de interviu
fiind urmatorul:

Nr. Codificare candidat PUNCTAJ | ADMIS/ Observatii
Crt (Notare) RESPINS
L. 9274 C3,%% [ iM%
2 9849 45,, b J‘N\T/I

Candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la
data afigdrii rezultatului selectiei dosarelor de concurs, conform art.31 din HG nr.286/2011
modificaté si completata de HG nr.1027/2014, la Registratura institutiei, in intervalul orar 09.00 —
16.00.



