UNIVERSITATEA ,,OVIDIUS” DIN CONSTANTA
Serviciu Personal si Statistici
Anexa la proceduri pentru ocupare unui post vacant

NR. 49/2101 D22~

PROCES-VERBAL
incheiat astazi 20.01.2022

al selecfiei dosarelor de concurs pentru ocuparea unui post de Sef serviciu, pe perioadi nedeterminati, in
cadrul Serviciului Personal si Statistica, din cadrul Universitatii Ovidius din Constanta.

In urma publicérii anuntului in MO nr. 6/05.01.2022, pentru ocuparea postului de Sef serviciu, pe perioada
nedeterminatd, in cadrul Serviciului Personal si Statistica, din cadrul Universitatii Ovidius din Constanta,
a fost depus un dosar de concurs, rezultatul probei de selectie a dosarelor de concurs fiind urmitorul:

Nr. Codificare candidat ADMIS/ MOTIVAREA RESPINGERII DOSARULUI
Crt. RESPINS

b s

Candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor de concurs, conform art.31 din HG nr.286/2011 modificata si completata de
HG nr.1027/2014, la Registratura institutiei, in intervalul orar 09.00 — 16.00.

Candidatii declarati admisi inurma selectiei dosarelor de concurs se vor prezenta in data de LYol w22
ora_/09° = El43 Syver, in vederea sustinerii
probei scrise. a

Comisia de concurs pentru ocuparea postului de Sef serviciu, pe perioada nedeterminati, in cadrul
Serviciului Personal si Statistica, din cadrul Universitatii Ovidius din Constanta.

Membri:  Profuniv.dr. Popovici Norina

Ec.Atanasie Mariana %—
Secretar :  Biroul Personal -Adm.fin Dorina

Presedinte :  Prof .univ.dr. Elena Condrea - Prorectﬁr %



