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ANUNT RECRUTARE EXPERTI N CADRUL PROIECTULUI
,Tourism 4.0 for the Black Sea”

Subsemnatul Andrei Schvab, in calitate de Responsabil adjunct de proiect, in baza Deciziei
Rectorului UOC privind infiintarea posturilor in afara organigramei pentru implementarea
proiectului ,Tourism 4.0 for the Black Sea”, contractul de finantare nr. Ares(2019)
6461401/18.10.2019 finantat din fonduri europene nerambursabile, anunt demararea
procedurii de selectie a urmatorului post in afara organigramei UOC pentru acest proiect, in
conformitate cu Acordul de grant nr. 863621-T4BS.

Cercetator (biodiversitatea zonelor de coasta)
Numar de posturi disponibile: 1

Perioada de existenta a postului: 20 luni

Data de inceput: 01.03.2020

Data de sfarsit: 18.10.2021

Norma de munca:
3 ore/luna, repartizate inegal

Atributii principale:
e Realizeaza activitati de documentare in cadrul proiectului;
e Se implicd activ in organizarea si implementarea workshopurilor din cadrul
proiectului;
e Participa, dupa caz, la intalnirile transnationale cu partenerii in cadrul proiectului.
e Seimplica in activitati de diseminare a rezultatelor obtinute in cadrul proiectului;
e Participa la alte activitati, la solicitarea responsabilului de proiect.
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Cerintele postului:

Studii de licenta sau master, in domeniul Biologie;

Diploma de doctor in domeniul Biologie/Ecologie;

Lucrari reprezentative in domeniul biodiversitatii in zonele de coasta;

Cunoasterea limbii engleze la un nivel avansat ;

Experienta similara in proiecte de tip national si international;

Disponibilitate de a calatori in tarile partenere din cadrul proiectului si de a participa
la workshopuri cu o durata medie de 5 zile;

Abilitati de comunicare;

Persoanele interesate pot depune dosarul de candidaturd la urmatoarea adresa:
Registratura Universitatii ,,Ovidius” din Constanta, bd. Mamaia, nr. 124, Corp Nou, parter.

Dosarul de candidatura trebuie sa contina:

a) Cerere de inscriere in procesul de recrutare si selectie (cerere tip anexata la
anuntul de recrutare si selectie);

b) CV, datat si semnat pe fiecare pagina, in format Europass, in care sa se
mentioneze proiectul si postul vizat de candidat;

c) Copie, conform cu originalul, a actului de identitate sau a oricarui alt document
care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

d) Memoriu justificativ, semnat pe fiecare pagina, prin care candidatul evidentiaza
gradul de indeplinire a criteriilor si conditiilor aferente postului vizat a fi ocupat
in cadrul proiectului, cu documente justificative (in copie, conform cu
originalul).

e) Declaratie de disponibilitate privind indeplinirea cerintelor legate de timpul/
programul de lucru si perioada de angajare ce sunt solicitate pentru postul vizat.

Pentru candidatii care nu au in derulare, la data selectiei, raporturi contractuale de munca
curente cu UOC (contracte de munca pe perioada nedeterminata), daca sunt selectati in
urma candidaturii, la semnarea contractului de munca vor completa dosarul de candidatura

Cu:

i. Cazierul judiciar;
ii. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare,
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii procedurii de recrutare si selectie;

Tn cazul constatarii lipsei unui document din cele enumerate, candidatul va fi respins.
Daca un candidat vizeaza depunerea candidaturii pentru mai multe posturi, acesta va
depune cate un dosar pentru fiecare post vizat.
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Procesul de recrutare si selectie pentru prezentul anunt va avea urmatorul calendar de

desfasurare:

Nr. Etapa

Perioada/data/ora

1. | Publicarea si afigsarea anuntului de recrutare si selectie

26.02.2020

2. | Perioada de depunere a dosarelor de candidatura de citre candidati

27.02.2020. ora 08:00 -
02.03.2020, ora 16:00

3. | Etapa 1 de evaluare: evaluarea dosarelor de candidatura (eligibilitate
dosare de candidatura)

02.03.2020, ora 16:30

4. | Termen pentru afisarea rezultatelor Etapei 1 de evaluare si afisarea
programarii candidatilor la interviu (etapa 2 de evaluare)

02.03.2020, ora 17:00

5. | Termen de depunere a contestatiilor aferente Etapei 1 de evaluare

03.03.2020, ora 16:00

6. | Evaluarea contestatiilor depuse si afisarea rezultatelor aferente
contestatiilor formulate

03.03.2020, ora 17:00

7. | Etapa 2 de evaluare (participarea la interviu) pentru candidatii declarati
admisi la Etapa 1 de evaluare (inclusiv dupa contestatii)

04.03.2020, ora 10:00

8. | Publicarea si afisarea anuntului cu rezultatele finale ale recrutarii si
selectiei

04.03.2020, ora 16:00

Responsabil Partener,
s.l.dr. Andrei SCHVAB
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