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Anexa la proceduri pentru ocupare unui post vacant

Nr. 65/??’@/&90@

PROCES-VERBAL AL PROBELOR PRACTICA si INTERVIU
sustinuta in data de /’JZ @/ %/7

La concursul pentru ocuparea a 1 post vacant pe duratd nedeterminatd de Sef Atelier
in cadrul Atelierului de multiplicare, desfasurat in data de 17.01.2019 ora 10.00 pentru proba
practicd s-a prezentat candidatul declarat admis la proba scrisa.

Proba practica constand 1in testarea abilitatilor si aptitudinilor practice, exercitarea unor
operatiuni de indeminare si unele intrebari legate direct de executarea meseriei de muncitor
intr-un atelier de multiplicare(tipografic).

In acelasi timp desfasurandu-se si proba de interviu

Comisia de concurs a constatat capacitatea de adaptare si gestionare a situatiilor dificile
ale candidatului in timpul desfasurarii probelor de concurs. In ceea ce priveste capacitatea de
gestionare a resurselor alocate, candidatul este spontan, putidnd sa faca fata situatiei cu
resursele aflate la indemana.

In urma sustinerii probei practice si de interviu candidatul prezent in concurs a obtinut
urmatorul rezultat:

Nr. NUME SIPRENUME | Punctaj Rezultat : Observatii
Crt. CANDIDAT (notare) ADMIS/RESPINS

1 Talpalariu Teofil g‘ 9’” 7@/‘7 /\ 6

Candidatii declarati admisi in urma sustinerii probei de interviu se vor prezenta la Directia
Resurse umane si Salarizare in termen de 15 zile calendaristice de la data afisirii rezultatului.

Comisia de concurs pentru ocuparea posturilor de sef atelier la Atelierul tipografic, in cadrul
editurii "Ovidius University Press, in urmétoarea componenta: A .
Presedinte : prof.univ.dr. Girtu Mihai - prorector (’ T . ‘i‘-
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Membrii : 1.ing.Sirbu Laurentiu — director General-Administrativ U/ }

2.prof.univ.dr.Flaut Daniel — director Editura University Press
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3. Mihai Tanase — formator ANC < of A==
Secretar : adm.fin. Papadopol Marioara — Biroul Personal @/—/’7



