Etapa 1 a procesului de evaluare si selectie a dosarelor
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Anunt rezultate

| 349/ Meos 2er8

In urma evaluarii si selectiei dosarelor depuse de candidati, in conformitate cu Procedura
privind recrutarea si selectia personalului in vederea angajarii in proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile in cadrul UOC — UOC-PO-09 in cadrul proiectului “Excelenta
academica si valori antreprenoriale — sistem de burse pentru asigurarea oportunitatilor de
formare si dezvoltare a competentelor antreprenoriale ale doctoranzilor si postdoctoranzilor —
ANTREPRENORDOC™, ID 123847, conform Anuntului nr. 3568/04.03.2019, comisia de
recrutare si selectie comunica urmatoarele rezultate:

Nr. | Numele si prenumele Fiaictli in soisee Rezultat selectie
crt. candidatului P Admis/Respins
: . Expert monitorizare si evaluare activititi ;
1. Ciugureanu Adina grup tinta (cod COR: 241307) Admis
g, |FreceaGeorgiana- | ) ioient manager (cod COR: 334303) Admis
Loredana
. Expert formare antreprenoriala (cod .
3 Ilie Margareta COR: 242401) Admis
. Expert monitorizare/realizare indicatori .
bk Tofanlgeiea specifici (cod COR: 241307) s

Candidatii declarati ADMISI la Etapa 1 de evaluare sunt programati la Etapa a 2-a de evaluare
— participarea la interviu — in data de 14.03.2019, ora 12.00, la adresa str. Ion Voda, nr. 58, etaj
1, camera P108, Constanta.

Comisia de recrutare si selectie:

Presedinte Diane Paula Corina Vancea W

Membru 1 Alexandru Bobe

Membru 2 Silvia Ghita-Mitrescu %

Secretar Florentina Ruxandra Vidrighin

Data: 11.03.2019
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