UNIVERSITATEA ,,OVIDIUS” DIN CONSTANTA
Directia Resurse Umane si Salarizare
Anexa la proceduri pentru ocupare unui post vacant
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La concursul pentru ocuparea a 1 post vacant de administrator de patrimoniu S - pe durata
nedeterminati in cadrul Facultatii de Medicina Dentard - 1a proba scrisi, candidatii au obtinut
urmdtorul punctaj:

Nr. NUME SIPRENUME Punctaj ADMIS/ OBSERVATII
Crt. CANDIDAT (notare) | RESPINS

1 Dimciaru Cosmin /0 [ KESPIND

2 Guta Sergiu Cristian 24,0 1| ¥E5P )M

3 Halus Rodica e )L | RESPT M

4 | Joga Laurentiu X AEE 2T

5 | Stroe Doina e, 64h |RESPING

6 | Veli Ghiunur k) %{, /) PESPIND

Candidatii declarati admisi in urma probei scrise care au obtinut minimum 50 de puncte, se
vor prezenta la Sala C.A., in data de 27.05.2019, la ora_{2 9 in vederea sustinerii probei interviu.

Candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data
afisarii rezultatului probei scrise, conform art.31 din HG nr.286/2011 modificatd si completatd de
HG nr.1027/2014, la Registratura institutiei, in intervalul orar 09.00 — 16.00.

Comisia de concurs pentru ocuparea postului de administrator de patrimoniu pe duratid
nedeterminata in cadrul Facultitii de Medicind Dentara:

Presedinte : prof.univ.dr. Tutd Liliana-Ana- prorector //L/’/—
Membrii : 1.profiuniv.dr. Caraiane Aureliana — decan Fac.Medicind Dentara
2.sing. Canea Constantin — Sef birou Adm. Sp. invéZ}ﬁ”“‘““T .

Secretar : adm.fin. Papadopol Marioara — Biroul Personal 7



