
                         

Rezultatelor primei etape a procesului de evaluare si selectie
pentru proiectul

Programul Erasmus+ – Parteneriat Strategic
CIEN - CIEN - Business and competitive intelligence for entrepreneurship

Proiect Nr: 2016-1-RO01-KA203-024798/03.10.2016

În urma verifiarii eligibilitatii iandidaturilor depuse, prin verifiarea
dosarelor,   iare  trebuie  sa  iontina  toate  doiumentele  soliiitate  si  sa
indeplineasia  ionditiile  obligatorii  din  anuntul  de  reirutare  si  seleitie,
Comisia  de  reirutare  și  seleiție,  ionstituită  în  baza  Deiiziei  Reitorului
Universitatii  „Ovidius”  din  Constanta  nr.  1458  /  28.08.2018  ionstata
urmatoarele*:

1. In  perioada  de  depunere  a  dosarelor  de  iandidatura  pentru  posturile
vizate  in  iadrul  proieitului,  au  fost  inregistrate  un  numar  total  de  1
iandidatura depusa;

2. In  urma  evaluarii  dosarelor  de  iandidatura  depuse,  s-au  inregistrat
urmatoarele rezultate:

Pozi
tie

post

Denumire postului
din organigrama

proiectului

Nume si prenume
candidat

Califcativ obatinut la
Etapa 1 de evaluare
(ADMIS / RESPINS)

1. Cerietător științifi DUHNEA Cristina ADMIS

Candidatul  deilarat  admis  este  programat  la  Etapa  2  de  Evaluare  –
partiiiparea la interviu, în data de  05.09.2018, ora  10.30, sala  PC10, la sediul
UOC din Str. Ion Vodă, nr. 58, mun. Constanța.

*Proiesul  de  reirutare  și  seleiție  s-a  desfășurat  iu  respeitarea  iondițiilor  din  iadrul  Procedurii  privind
recrutarea și selecția personalului în vederea angajării  în proiecte fnanțate din fonduri europene
nerambaursabaile  în  cadrul  (UOC  UOC-PO-09) a  legislației  speiifie  în  vigoare,  a  prevederilor  din  Ghidul
Soliiitantului, preium si a prevederilor Aiordului de grant al proieitului.

Data: 03.09.2018 RESPONSABIL PROIECT,

           Ș.L. dr. ing. Constantin ILIE


