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Anuntul rezultatelor finale
ale procesului de evaluare si selectie pentru proiectul
»From Idea to Entrepreneurship” - POCU/82/3.7/107000

In urma evaluarii prin interviu a candidatilor declarati admisi la Etapa 1 de evaluare, in
conformitate cu procedura de recrutare si selectie pentru ocuparea posturilor in cadrul proiectului
.From Idea to Entrepreneurship” (cod SMIS 107000) Cod: POCU/82/3.7/107000 conform
Anuntului nr. 11713/04.09.2018, Comisia de recrutare si selectie comunica urmitoarele rezultate:

Punctaj
Pozitie | Denumirea postului din Nume si prenume pinnt s
) : : e Etapa 2 de Rezultat final
post organigrama proiectului candidat .
recrutare §i
selectie
Expert selectie si Mihalcea Alina -
1. coordonare evaluatori Daniela 100 Admis spre angajare
PA (cod COR 242101)
2. Expert evaluator extern | Stancescu Maria Ana 100 Admis spre angajare
PA1 (cod COR 241263)
3 Expert evaluator extern | Soroceanu Sofia - 100 Admis spre angajare
PA2 (cod COR 241263) | Narcisa

*Procesul de recrutare si selectie s-a desfisurat cu respectarea conditiilor din cadrul Procedurii privind recrutarea i selecfia personalului in vederea
angajdrii in proiecie finanjate din fonduri europene nerambursabile in cadrul (UOC UOC-PO-09) a legislatiei specifice in vigoare, a prevederilor din
Ghidul Solicitantului, precum si a prevederilor Contractului de finantare al proiectului.
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