
UNIVERSITATEA „OVIDIUS” CONSTANŢA
FACULTATEA DE TEOLOGIE ORTODOXĂ 
CATEDRA DE TEOLOGIE DIDACTICĂ
Poziţia postului 14, Disciplinele postului: Introducere în psihologie 

Patrologie şi literatură poatpatristică
Domeniul de competenţă: interdisciplinar Psihologie, Teologie, Filologie

FIŞA DE VERIFICARE 
a îndeplinirii standardelor universităţii pentru postul de lector/şef de lucrări

publicat Monitorul Oficial al României nr. 226 din 15.07.2011 

Candidat: Carabaş Dumitru, Data naşterii: 23.08.1979   

Funcţia actuală : ofiţer de poliţie – resurse umane    
Instituţia:  Direcţia  Generală  Management  Resurse  Umane-Mnisterul  Administraţiei  şi 
Internelor
                                           
1. Studiile universitare

Nr. 
crt. Instituţia de învăţământ superior D o m e n i u l Perioada Titlul acordat

1. Facultate  de Teologie Ortodoxă 
Bucureşti

Teologie 1999-2003 Licenţiat

2. Facultatea  de  Psihologie-
Sociologie şi Ştiinţe Politice

Psihosociologie 2000-2004 Licenţiat 

3. Facultatea  de Teologie  Ortodxă 
Constanţa

Telogie Ortodoxă-
Comunicare

2003-2005 Master

4. Facultatea  de  Istorie  şi  Ştiinţe 
Politice

Istoia şi civilizaţia 
zonei Mării Negre şi a 
Dunării în Antichitate 

şi Evul Mediu

2004-2006 Master

2. Studiile de doctorat
Nr.
crt.

Instituţia organizatoare de 
doctorat D o m e n i u l Perioada Titlul ştiinţific 

acordat
1. Universitatea  „Ovidius” 

Constanţa
Filologie 2004-2009 Doctor

3. Studii şi burse postdoctorale (stagii de cel puţin 6 luni)
- - - - -



4. Grade didactice/profesionale
Nr.
crt. I n s t i t u ţ i a D o m e n i u l Perioada

Titlul/postul didactic 
sau gradul/postul 

profesional
1. Ministerul Administraţiei şi 

Internelor – Direcţia Generală 
Management Resurse Umane

Resurse Umane
(Coordonarea, controlul şi 
evaluarea structurilor de resurse 
umane din Poliţia Română şi 
Serviciile Publice Comunitare)

15.05.2009- 
în prezent

Inspector  de  poliţie 
(ofiţer principal I) 

2. Ministerul Administraţiei şi 
Internelor – Direcţia Generală 
de Paşapoarte

Resurse Umane
(Pregătirea iniţială şi continuă a 
personalului din Direcţia 
Generală de Paşapoarte şi 
Serviciile Publice Comunitare 
pentru Eliberarea şi Evidenţa 
Paşapoartelor Simple judeţene)

15.10.2006-
15.05.2009

Subinspector  de 
poliţie 
(ofiţer  IV,  ofiţer  I, 
ofiţer principal I )

3. Comunitatea Aromână din 
România – Filiala Bucureşti

ONG – Organizare de 
evenimete culturale având 
caracter intercultural

01.07.2006-
14.10.2006

Director executiv

4. Ministerul Apărării Naţionale
U.M. 02210 

Logistică, infanterie 27.10.2005-
20.04.2006

Soldat  cu  termen 
redus

5. Liceul Teoretic „Traian” din 
Constanţa

Teologie 01.09.2004-
31.08.2005

Profesor de Religie

6. Arhiepiscopia Tomisului Teologie 01.02.2002-
01.07.2006

Cântăreţ bisericesc

5. Realizările profesional-ştiinţifice

Relevanţa şi impactul 
rezultatelor ştiinţifice ale 
candidatului

„Lucrarea Aromânii din Româna – Nume de persoane” abordează o 
temă de cercetare care n-a făcut până în prezent obiectul unui studiu 
sistematic de sine stătător” dr. Teofil  Teaha – cercetător ştiinţific 
principal,  gradul I la Institutul de Lingvistică „iorgu Iordan – Al- 
Rosetii” al Academiei Române
„Avem onoarea de a ne pronunţa asupra primului  studiu aproape 
exhaustiv  referitor  la  antroponiia  aromânilor  din  România,  cu 
material lingvistic, în cea mai mare parte nou şi necercetat până în 
prezent” prof. univ. dr. Mile Tomici
„În  ansamblu,  prezenta  lucrare  este  foarte  bine  documentată  şi 
redactată, putând fi apreciată drept o important contribuţie ştiinţifică 
cu privire la antroponimia aromânilor din România” conf. univ. dr. 
Ştefan Cucu
Citatele sunt preluate din referatele membrilor comisiei de susţinere 
a tezei de doctorat.



Capacitatea candidatului de a 
îndruma studenţi sau tineri 
cercetători şi competenţele 
didactice ale candidatului

Susţinerea,  în  anii  universitari  2009-2010  şi  2010-2011,  a 
seminariilor  la  materiile:  Teorii  moderne  ale  comunicării, 
Management  Cultural,  Mass-media  şi  identitate  culturală, 
Comunicare  audio-vizuală,  Mijloace  de  comunicare  la  Sfinţii 
Părinţi,  Imagologie  istorică  şi  creştină  în  cadrul  Masteratului 
Teologie. Strategii de Comunicare organizat la nivelul Facultăţii de 
Teologie Ortodoxă Constanţa.
Prestaţia  din  cadrul  orelor  de seminar  a  fost  apreciată  pozitiv  de 
masteranzi.  Am  îndrumat  studenţii  spre  surse  de  informare  şi 
documentare.  
„Stăpânind  metodologia  cercecetării  [...]  dovedeşte  o  solidă 
pregătire  de  specialitate  [...]  îşi  organizează  expunerea  în  mod 
echilibrat  şi  judicios  [...]”  conf.  univ.  dr.  Mariana  Mangiulea  – 
Facultate de Litere a Universităţii Bucureşti (preluare din referatul 
la teza de doctorat „Aromânii din România – Nume de persoane”).

Capacitatea candidatului de a 
conduce proiecte de 
cercetare-dezvoltare

„Zilele  Culturii  Aromâne,  25-27  august  2006  –  Constanţa”.  Am 
aparticipat  activ,  în  calitate  de  director  executiv,  la  proiectarea, 
organizarea,  şi  coordonarea  evenimentului  la  care  au  participat 
aproximativ  200 personalităţi  ale  culturii  aromâne din ţară  şi  din 
străinătate, în special din Grecia, Macedonia, Albania, Bulgaria, dar 
şi invitaţi din Germania, Austria, Franţa şi S.U.A. 
Activităţile au fost diverse, iar dintre acestea amintesc:
- lansarea cărţii „Istoria Aromânilor”, scrisă de cercetătorul austriac 
Thede Kahl la Biblioteca Judeţeană Constanţa;
-  simpozion  cu  tema  „Frumuseţea  la  aromâni”  reflectată  cu 
precădere în poezia contemporană aromână;
- conferinţa cu titlul „Aromânii şi Europa”, expunerile s-au referit la 
contribuţia personalităţilor de origine aromână la formarea statelor 
balcanice,  dar  şi  la  procesul  de  integrare  în  Uniunea  Europeană.
Sursa finaţării: ungrant acordat de Ministerul Culturii în valoare de 
50.000 lei şi sponsorizări de la instituţii cu capital privat.
Volumul finaţării: 30.000 euro.  

6. Îndeplinirea standardelor universităţii :
- să deţină titlul ştiinţific de doctor în domeniul postului: îndeplinit;
- deţinerea diplomei de licență obţinută la o specializare în domeniu, recunoscută, la o 
universitate acreditată: îndeplinit;
- să aibă un numar minim de lucrări  publicate în reviste de specialitate clasificate  de 
CNCSIS în categoriile A, B+, B sau în reviste şi conferinţe relevante pentru domeniul 
respectiv  (stabilite  de  către  facultăţi),  inclusiv  suport  de  studiu  pentru 
disciplina/discipline din structura postului: conform CV-ului: îndeplinit;
- să aibă o medie a anilor de studii universitare peste media minimă stabilită de Consiliul 
facultăţii, dar nu mai mică de 8,00: îndeplinit (8,19).

Data,
Semnătura candidatului,



Curriculum vitae 
Europass 

Informaţii personale
Nume / Prenume CARABAŞ DUMITRU

Adresă Nr. 28 Bulevardul Ghencea, cod poştal 061691, bl. C 87, sc. B, ap. 34, sector 6, Bucureşti

Telefon mobil: 0723156875

E-mail carabasdumitru@yahoo.com

Naţionalitate Română

Data naşterii 23.08.1979

Sex Masculin

Locul de muncă vizat /
 Aria ocupaţională 

Lector universitar, poziţia 14, în cadrul Facultăţii de Teologie Ortodoxă din Universitatea „Ovidius” - 
Constanţa

Experienţa profesională

Perioada 15.05.2009 şi în prezent

Funcţia sau postul ocupat Ofiţer de poliţie

Activităţi şi responsabilităţi principale Coordonarea, controlul şi evaluarea structurilor de resurse umane din Poliţia Română şi Serviciile 
Publice Comunitare

Numele şi adresa angajatorului Ministerul Administraţiei şi Internelor – Direcţia Generală Management Resurse Umane

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Resurse Umane

Perioada 15.10.2006-14.05.2009

Funcţia sau postul ocupat Ofiţer de poliţie

Activităţi şi responsabilităţi principale Pregătirea iniţială şi continuă a personalului din Direcţia Generală de Paşapoarte şi Serviciile Publice 
Comunitare pentru Eliberarea şi Evidenţa Paşapoartelor Simple judeţene

Numele şi adresa angajatorului Ministerul Administraţiei şi Internelor – Direcţia Generală de Paşapoarte

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Resurse Umane – pregătirea personalului

Perioada 01.07.2006-14.10.2006

Funcţia sau postul ocupat Director executiv

Activităţi şi responsabilităţi principale Organizarea de evenimente culturale, seminarii

Numele şi adresa angajatorului Filiala Bucureşti a Comunităţii Aromâne din România

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Organizarea de evenimente culturale

Perioada 27.10.2005-20.04.2006

Funcţia sau postul ocupat Soldat cu termen redus

Activităţi şi responsabilităţi principale Instrucţie, furier

Numele şi adresa angajatorului U.M. 02210

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Infanterie, logistică

Perioada 01.09.2004-31.08.2005

Funcţia sau postul ocupat Profesor de Religie



Activităţi şi responsabilităţi principale Predare, evaluare

Numele şi adresa angajatorului Liceul teoretic „Traian” din Constanţa 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 

Perioada 01.02.2002-01.07.2006

Funcţia sau postul ocupat Cântăreţ bisericesc

Activităţi şi responsabilităţi principale Concerte şi turnee în ţară şi străinătate, în calitate de membru al coralei ortodoxe bărbăteşti „Harisma”

Numele şi adresa angajatorului Arhiepiscopia Tomisului

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Muzică religioasă ortodoxă corală

Educaţie şi formare
Perioada 2004-2009

Calificarea / diploma obţinută Doctor în filologie cu teza „Aromânii din România - Nume de persoane (nume, prenume, supranume)”

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare

Universitatea „Ovidius” din Constanţa 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională

Studii doctorale

Perioada 2004-2006

Calificarea / diploma obţinută Master în Istorie  „Istoria şi civilizaţia Mării Negre şi a Dunării în Antichitate şi în Evul Mediu”

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite

Regalitate şi aristocraţie la sciţi, traci şi geto-daci, Marea Neagră – placă turnantă privilegiată a 
comerţului eurasiatic în perioada bizantină, Interferenţe spirituale în spaţiul pontic,  Manifestări 
materiale şi spirituale neo - eneolitice în bazinul dunăreano-pontic

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare

Universitatea „Ovidius”din Constanţa – Facultatea de Istorie şi Ştiinţe Politice

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională

Studii universitare de masterat

Perioada 2003-2005

Calificarea / diploma obţinută Master în Teologie „Teologie Ortodoxă - Comunicare”

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite

Dogmatică, Teora Comunicării, Imagologie Istorică, Comunicare audio-vizuală, Retorică şi Teoria 
argumentării

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare

Universitatea „Ovidius”din Constanţa –  Facultatea de Teologie

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională

Studii universitare de masterat

Perioada 2000-2004

Calificarea / diploma obţinută Licenţiat în Psihosociologie

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite

Neuropsihologie, Fundamentele Psihologiei, Sociologie Generală, Psihologie Socială, Statistică 
Socială, Psihosociologia vârstelor, Psihosociologia comunicării, Sociologia Naţiunii, Asistenţă Socială, 
Psihosociologia Familiei, Sociologia Organizaţiilor, Psihologia Religiilor

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare

Universitatea Hyperion din Bucureşti

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională

Studii universitare de licenţă



Perioada 1999-2003

Calificarea / diploma obţinută Licenţiat în Teologie

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite

Studiul Vechiului Testament, Studiul Noului Testament, Istoria Bisericească Universală, Istoria 
Bisericii Ortodoxe Române şi paleografie, Istoria şi spiritualitatea Bizanţului, Teologie Dogmatică, 
Morală creştină şi spiritualitate ortodoxă, Teologie liturgică, Catehetică şi Omiletică

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare

Universitatea din Bucureşti – Facultatea de Teologie Ortodoxă 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională

Studii universitare de licenţă

Perioada 1994-1999

Calificarea / diploma obţinută Bacalaureat

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite

Studiul Vechiului Testament, Studiul Noului Testament, Istoria Bisericească Universală, Istoria 
Bisericii Ortodoxe Române, Dogmatică, Morală creştină, Tipic, Muzică psaltică, Catehism

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare

Seminarul Teologic Liceal Ortodox din Bucureşti

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională

Studii liceale

Proiecte „Zilele Culturii Aromâne, 25-27 august 2006 – Constanţa”. 
Am aparticipat activ, în calitate de director executiv, la proiectarea, organizarea, şi coordonarea 
evenimentului la care au participat aproximativ 200 personalităţi ale culturii aromâne din ţară şi din 
străinătate, în special din Grecia, Macedonia, Albania, Bulgaria, dar şi invitaţi din Germania, Austria, 
Franţa şi S.U.A. 
Activităţi: 
- lansarea cărţii „Istoria Aromânilor”, scrisă de cercetătorul austriac Thede Kahl la Biblioteca 
Judeţeană Constanţa;
- simpozion cu tema „Frumuseţea la aromâni” reflectată cu precădere în poezia contemporană 
aromână;
- conferinţa cu titlul „Aromânii şi Europa”, expunerile s-au referit la contribuţia personalităţilor de 
origine aromână la formarea statelor balcanice, dar şi la procesul de integrare în Uniunea Europeană.
Sursa finanţării: un grant acordat de Ministerul Culturii în valoare de 50.000 lei şi sponsorizări de la 
instituţii cu capital privat;
Volumul finanţării: 30.000 euro.

Suporturi de studiu Deţin suportul pentru prelegerile de la cursurile: Teorii moderne ale comunicării, Comunicare audio-
vizuală, Relaţii publice, Mas-media şi identitate culturală, Management cultural şi Tehnici de redactare 
şi editare mass-media, cu menţiunea că am acordul dl. prof univ. dr. Mile Tomici de a le folosi şi 
precizarea făcută de domnia sa în cuprinsul lor:  „Prelegerile de faţă sunt rezultatul lecturii noastre a  
studiilor de specialitate publicate la noi în ţară şi în străinătate şi menţionate în Bibliografia anexată.  
Ele nu sunt rezultatul cercetărilor noastre şi, ca atare, nu pot fi publicate sau multiplicate. Ele  
constituie doar  un modest punct de plecare  pentru cei ce doresc să se dedice problemelor legate de  
cercetarea acestor materii”.

Aptitudini şi competenţe 
personale

Limba maternă Româna



Limba(i) străină(e) cunoscută(e)

Autoevaluare Înţelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la 

conversaţie
Discurs oral Exprimare scrisă

Limba B2 Engleză B2 Engleză B1 Engleză B1 Engleză B1 Engleză 

Limba A1 Franceză A2 Franceză A1 Franceză A1 Franceză A1 Franceză

Competenţe şi abilităţi sociale Capacitate de comunicare atât interpersonală cât şi interculturală, abilităţi dobândite ca participant la 
Ziua Internaţională a Tineretului - Roma, Italia 2000,organizată de Sanctitatea Sa Papa Ioan Paul al II-
lea, festivităţile fiind deschise de corala „Harisma” din partea Patriarhiei Române, cât şi la Simpozionul 
„Drepturile Omului” (Human Rights) – Malaga, Spania 06-12.10.2006 în cadrul campaniei Uniuni 
Europene „Toţi diferiţi - toţi egali” (All Different - All Equal)

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice

Coordonarea şi organizarea unei reuniuni cu participarea a aproximativ 3500 persoane şi a unui 
simpozion internaţional cu durata de 3 zile cu participarea a aproximativ 200 de persoane 

Competenţe şi aptitudini tehnice Zbor cu motor pe aparatul Zlin 142 la Aeroclubul României, aerodromul Strejnic – Ploieşti, Prahova

Competenţe şi aptitudini de utilizare 
a calculatorului

Microsoft Office (Word, Excel)

Competenţe şi aptitudini artistice Muzică corală în calitatea de membru al coralei ortodoxe bărbăteşti „Harisma” 1996-2005

Alte competenţe şi aptitudini Absolvent  al  cursului:  Soluţii  pentru  optimizarea  comunicării  în  structurile  publice  şi 
private, modul de   curs:  Comunicarea managerială  între  normalitate şi anormalitate în 
activitatea  instituţională  şi  privată,  susţinut  în  cadrul  Facultăţii  de  comunicare  şi  relaţii 
publice  „David Ogilvy”a  Şcolii  Naţionale  de Studii  Politice  şi  Administraţie  Bucureşti, 
promoţia noiembrie 2001.
Absolvent  al  Modulului  psiho-pedagogic  organizat  în  cadrul  Facultăţii  de  Teologie 
Ortodoxă din Universitatea Bucureşti, promoţia 2003.
Asistent al domnului prof. univ. dr. Mile Tomici la Master „Strategii de Comunicare” al 
Facultăţii  de  Teologie  Ortodoxă  din  Universitatea  „Ovidius”  –  Constanţa,  în  anii 
universitari 2009-2010 şi 2010-2011, materii: Teorii moderne ale comunicării, Comunicare 
audio-vizuală,  Relaţii  publice,  Mas-media  şi  identitate  culturală,  Management  cultural, 
Etica jurnalismului; am susţinut şi seminariile la Imagologie istorică şi creştină.

Permis de conducere Categoria B din 1997

Publicaţii Aromânii din România – Nume de persoane, Editura Universitară, 2010, Bucureşti.
Recenzii ale lucrărilor:
- Despre îngeri  de Andrei Pleşu, Humanitas, 2004, Bucureşti, în  Flacăra credinţei,  nr.5-
mai 2004; ISSN 1584 – 3009.
-  Sfântul  Dionisie  Areopagitul.  Opere  complete, traducere,  introducere  şi  note  de  Pr. 
Dumitru Stăniloae,  Paideia,  1996, Bucureşti, în  Flacăra credinţei,  nr.5-mai 2004; ISSN 
1584 – 3009.
- Sfântul  Grigorie Palama. Omilii vol. I, II, traducerea de dr. Constantin Daniel, Anastasia, 
2004, Bucureşti, în Flacăra credinţei, nr.6-iunie 2004; ISSN 1584 – 3009.
- Originile creştinismului, Polirom, 2002, Iaşi, în Flacăra credinţei, nr.6-iunie 2004; ISSN 
1584 – 3009.



Anexe – copii legalizate Diploma de Doctor Seria F Nr. 0006797
Diplomă de Master Seria G Nr. 0150681
Supliment la Diploma Seria G Nr 150681
Diplomă de Master Seria E Nr. 0029449
Foaie Matricolă, Anexă la Diploma de Master Seria E Nr. 0029449
Diplomă de Licenţă Seria V Nr. 0065765
Foaie Matricolă, Anexă la Diploma de Licenţă  Seria V Nr. 0065765
Diplomă de Licenţă Seria U Nr. 0091602
Foaie Matricolă, Anexă la Diploma de Licenţă Seri U Nr. 0091602
Diplomă de Bacalaureat Seria R Nr. 0115892
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